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№ 15-16 (246-247) август, 2002 г.

ЛАЗЕР-ИНФОРМ

Информационный бюллетень Лазерной ассоциации

В номере:

· На XII съезде ЛАС:
Отчетные доклады
Выступления в прениях
Решение 
Результаты выборов

· "LASER'2003" - приглашение на коллективный стенд

Двенадцатый съезд Лазерной ассоциации 
состоялся 2 июля 2002 года в Москве, 
в конференц-зале КВЦ "Сокольники". 
Съезд был отчетно-выборным, 
он подвел итоги работы ЛАС в последние 4 года.

В настоящем выпуске бюллетеня публикуются
материалы и решения этого съезда

Повестка дня съезда

1. Открытие съезда, избрание его рабочих органов.

2. Отчетный доклад президента ЛАС.

3. Отчет управляющего делами ЛАС.

4. Сообщение председателя ревизионной комиссии ЛАС.

5. Прения по докладам.

6. Сообщение мандатной комиссии.

7. Утверждение изменений в Уставе Лазерной ассоциации.

8. Выборы президента ЛАС.

9. Выборы Научно-технического совета ЛАС.

10.  Утверждение состава Наблюдательного совета ЛАС.

11.  Выборы ревизионной комиссии.

12.  Принятие решения съезда.


Организация работы съезда

Председательствующий 
И.Б.Ковш, президент ЛАС

(согласно Уставу ЛАС)

Секретарь съезда 

Т.А.Микаэлян, редактор 



бюллетеня "Лазер-Информ"

(избрана единогласно)

Мандатная комиссия:  А.И.Демин (председатель), ФТИАН, Москва
Л.В.Беднякова, ЛАС

В.М.Вакуленко, ЛАС 
Счетная комиссия:       А.Г.Игнатов (председатель),

 

          АО "Лазеринформсервис", С.Петербург

Н.В.Шкунов, ОАО "ЗВИ", Москва 

А.В.Салков, ООО "ЭЛС-94", Москва

Комиссия по подготовке проекта решения: 

 
        Г.В.Шепелев (председатель),

        АО "Галактика", Москва

        И.Б.Ковш, президент ЛАС

А.Н.Алиханов, ГУП "ОКБ"СОЛТО", Москва

А.Л.Петров, СФ ФИАН, Самара

Э.Г.Шихалев, ТОО "Силап", Новосибирск
Участники съезда

На XII съезд ЛАС прибыли делегаты и гости из 22 городов стран СНГ и Балтии. В зале в общей сложности присутствовало около 150 чел. Поскольку съезд проходил в первый день выставки "LIC Russia" и работал в соседнем по отношению к выставочному залу помещении, некоторые участники съезда постоянно мигрировали между двумя залами, стараясь не отрываться от происходящего на стендах. Кое-кто из официальных делегатов по этой причине даже не зарегистрировался перед съездом - но в самом заседании тем не менее участвовал.

В целом статистика по съезду оказалась следующей:

· Были представлены около 70 организаций - коллективных членов ЛАС из 5 стран - Армении, Белоруссии, Литвы, России, Украины (к сожалению, не все эти организации уплатили в 2002-м году свои годовые взносы и потому не все имели право голосования на съезде). В качестве индивидуальных членов ЛАС зарегистрировалось 22 человека.

· Участники съезда представляли все "слои" лазерщиков - от ученых из академических институтов и разработчиков аппаратуры из отраслевых НИИ и КБ до заводских технологов и медиков, пользователей лазерной техники. В зале заседания присутствовали преподаватели "лазерных" ВУЗов и их студенты, руководители малых предприятий и Государственных научных центров, те, чей стаж сотрудничества с Лазерной ассоциацией превышает 10 лет, и те, кто лишь недавно вступил в ЛАС. В работе съезда приняли участие руководители и ведущие сотрудники многих организаций, определяющих сегодня уровень отечественного лазерного сообщества и внутреннего лазерного рынка - "Полюс", "Астрофизика", ТРИНИТИ, "Исток", ФИАН, ИОФАН.

Отчетный доклад президента Лазерной ассоциации
профессора И.Б.Ковша* 

Уважаемые участники съезда, коллеги!

Период, за который я от имени Совета и аппарата ЛАС отчитываюсь перед вами, включает в себя отрезок времени с декабря 1998г., когда состоялся предыдущий отчетно-выборный съезд, по сей день, т.е. до середины 2002 года. 

Табл.1   Вступление в ЛАС 
в 1990-2002 г.г.

	Страна
	Число вступивших в ЛАС

	
	коллективно
	индивидуально

	Азербайджан
	-
	2

	Армения
	3
	4

	Белоруссия
	12
	8

	Казахстан
	3
	11

	Киргизия
	3
	31

	Молдавия
	-
	2

	Россия
	206
	385

	Узбекистан
	4
	-

	Украина
	11
	18

	
	
	

	Латвия
	-
	1

	Литва
	3
	-

	Эстония
	1
	1

	
	
	

	Германия
	2
	5

	Италия
	-
	1

	Иран
	1
	-

	Корея
	1
	-

	Польша
	1
	-

	Сингапур
	1
	-

	США
	1
	-

	Франция
	-
	1

	Чехия
	1
	-

	Швеция
	1
	-

	Япония
	1
	-

	Всего
	256
	470


Табл.2   Распределение коллективных членов ЛАС 
по типам организаций (в %)

	Типы

Период
	Нац. АН
	Отрасл. НИИ, КБ, НПО
	ВУЗы и ВУЗовские НИИ
	Заводы, ПО
	Мед.
учреж-дения
	Малые предприятия
	Другие



	1990-2002 г.г.
все вступившие в ЛАС
	7,9
	23,2
	7,1
	7,5
	3,1
	46,8
	4,3

	1991-1995 г.г.
оплатили взносы (3 раз
	11,5
	32,8
	9,8
	13,1
	1,6
	29,5
	1,6

	1998-2002 г.г.
оплатили взносы (3 раз
	12
	32
	4
	2
	2
	48
	-

	1991-2002 г.г.
оплатили взносы (9 раз
	16
	52
	-
	-
	-
	32
	-


1. Прежде чем говорить, что за эти годы нами было сделано, естественно, несколько слов о статистике Лазерной ассоциации. В табл.1 - наша география, на рис.1 - динамика числа коллективных членов ЛАС, начиная с момента ее создания в 1990 году. К сегодняшнему дню в Ассоциацию вступили коллективными членами в общей сложности 256 организаций. На том же рисунке за каждый год показано число организаций, оплативших свои годовые членские взносы и, соответственно, ставших не номинальными, а полноправными коллективными членами Ассоциации. Как видите, разрыв в  цифрах существенный, нарастающий итог - одно дело, а реально взносы платят в последние 10 лет примерно 70 организаций в год. Причины тому - и объективные (некоторые наши бывшие коллективные члены просто прекратили свое существование либо перепрофилировались - жизнь есть жизнь), и субъективные, которые принято называть временными финансовыми трудностями.  Индивидуальными членами в ЛАС вступили 470 человек, платят взносы порядка 100 человек ежегодно (см. рис.2). В табл.2 - распределение наших коллективных членов по типам организаций - национальные Академии наук, отраслевые НИИ, КБ и НПО, ВУЗы и ВУЗовские НИИ, заводы и производственные предприятия, медицинские учреждения, малые предприятия и другие организации. В верхней графе - все члены, вступившие в Ассоциацию (256 организаций). Как видите, порядка 8% - НАН, 23% - отраслевики, 7% - ВУЗы, 7,5% - заводы, 3% - медицинские учреждения, порядка 50% - малые предприятия. Во второй и третьей графах - те же самые организации, но из них мы выбрали лишь те, кто активно сотрудничал с ЛАС, платил взносы не меньше трех раз за 5 лет в начале 90-х и в последние годы, соответственно. Как видите, институты НАН гораздо более активны - 12%, вклад отраслевиков также опережает их численность - 32%. Активность участия ВУЗов в Ассоциации невелика и заметно снижается в последнее время. Заводы вначале, как и другие отраслевики, были более активны - 13% от численности плательщиков взносов при 7,5% от общей численности, сейчас же эта цифра снизилась до 2%. Медицинские учреждения остались на том же уровне, резко - более чем в 1,5 раза - выросло число малых предприятий среди постоянных плательщиков взносов в ЛАС.
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Рис.1  Динамика числа коллективных членов ЛАС с 1990 по 2002г.г.
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Рис.2   Динамика числа индивидуальных членов ЛАС с 1990 по 2002г.г.

Если же взять наших самых постоянных членов, т.е. тех, кто платил взносы не менее 8 раз за 12 лет существования Лазерной ассоциации, то таких насчитывается 25 организаций. С большим удовольствием я хочу назвать их поименно - это самые наши надежные организации, с которыми и для которых мы работаем. В табл.3 они приведены в алфавитном порядке. Весьма близки к ним по уровню контактов с ЛАС НПЦ "Альфа" и ООО "Символ" из Москвы - они являются членами ЛАС уже по 7 лет и ни разу не пропустили оплату членского взноса. По 5 лет поддерживают такой же режим ИСЭ СО РАН из Томска и московское ММПП "Салют". За 8 лет членства в ЛАС 7 раз уплатили взносы НПЦ "ЭЛС-94", 6 раз - НПП "Фотрон-Авто" (обе фирмы московские). Среди коллективных членов ЛАС есть два, которым мы признательны наибольшим образом - Самарский филиал ФИАН и Центр лазерных технологий из С.Петербурга. Эти ветераны платили взносы все годы существования ЛАС, начиная с 1990-го. Среди перечисленных организаций, как легко видеть, почти все ведущие отечественные центры лазерной индустрии. 

Если проанализировать эволюцию географического распределения членов нашей Ассоциации, в которую к сегодняшнему дню вступили организации из 9 стран СНГ, трех стран Прибалтики и еще 11 стран дальнего зарубежья, то, конечно, приходится признать, что подавляющее число активных коллективных и индивидуальных членов приходится на Россию (см. табл.4). Следом за ней - Белоруссия и Украина, это  3 наиболее представительных  наших географических регионов. Из дальнего зарубежья организации вступают, как правило, на небольшой период, имея целью получение помощи в поиске рабочих контактов на нашем рынке, и перестают платить взносы в ЛАС после получения такой помощи.

Анализ динамики полного числа членов Лазерной ассоциации и структуры числа плательщиков взносов по годам позволяет подтвердить некоторые общие тенденции, хорошо известные участникам нашего съезда:

· академические институты, имеющие хоть и недостаточное, но постоянное бюджетное финансирование, в истекшие 10 лет сохранили и даже расширили (в сторону прикладных исследований и разработок) свою активность в части работ по лазерам;

· отраслевые НИИ, КБ, НПО бывшей "оборонной девятки", сохранившие свой государственный статус, сохранили и лазерную специализацию, и вкус к сотрудничеству с коллегами по цеху, что определяет их желание участвовать в ЛАС;

Табл.3   Организации - коллективные члены ЛАС, уплатившие годовые взносы  не менее 8 раз при продолжительности членства не менее 9 лет

	Название 
организации
	Год вступления 
в ЛАС
	Количество уплаченных годовых взносов

	НПО "Алмаз"
Москва
	1992
	9

	НПО "Астрофизика"
Москва
	1990
	10

	ВНИИОФИ
Москва
	1991
	9

	АО "Галактика"
Москва
	1994
	8

	АО "Генкос"
Рязань
	1993
	8

	ОКБ "Гранат"
Москва
	1992
	9

	ИЛФ
С.Петербург
	1994
	8

	ИЛФ СО РАН
Новосибирск
	1992
	8

	ИПМех РАН
Москва
	1990
	10

	ИППВО
Москва
	1993
	8

	ГНПП "Исток"
Фрязино
	1990
	11


	ООО "Коприс & М"
Москва
	1994
	8

	КТИ НП СО РАН
Новосибирск
	1991
	11

	ООО "НПФ
"Лазер-компакт"
Москва
	1992
	10

	НИЦ "ЛЭМТ"
Минск
	1993
	10

	НТЦ ЛТиТ НИИЭФА
С.Петербург
	1993
	10

	ПКП ГИТ
Москва
	1992
	10

	АО "Подойниковское"
Алт. край
	1993
	8

	НИИ "Полюс"
Москва
	1991
	10

	ГНИИ  ЛЦ "Радуга"
Радужный
	1990
	9

	СФ ФИАН
Москва
	1990
	12

	ТРИНИТИ
Троицк
	1994
	9

	Укр НИИТСМ
Николаев
	1990
	10

	ЦЛТ
С.Петербург
	1990
	12

	ЭНИМС
Москва
	1990
	11


· из-за отсутствия сколько-нибудь постоянного спроса на внутреннем рынке и невозможности выйти на мировой рынок с давно освоенными моделями прекратили серийный выпуск лазерной техники многие отечественные производственные предприятия; уходя с лазерного рынка, они уходят и из ЛАС;
· не имея социального заказа на своих выпускников и даже той мизерной бюджетной поддержки своих научных  коллективов, которая есть у институтов НАН, неуклонно сокращают объем НИОКР по лазерам отечественные ВУЗы, что явным образом проявляется в их уходе от активного сотрудничества с ЛАС;

· единственная категория отечественных лазерных фирм, которая постоянно увеличивает свое представительство в Лазерной ассоциации, - это малые предприятия, куда переходят специалисты-лазерщики из ВУЗов, отраслевых  научно-исследовательских и производственных организаций, но при неуклонном росте в последние 10 лет общего числа "лазерных" малых предприятий количество сохраняющих специализацию и  развивающихся с постоянно положительной производной весьма невелико, что отражает рисковость их деятельности в условиях нашего рынка;

· география отечественного лазерного научно-промышленного комплекса отнюдь не развивается, реальные разработки и производство  лазерной техники все больше концентрируются в нескольких промышленно развитых регионах, в их столицах.

Теперь несколько слов о взносах.  Есть такая интересная кривая - зависимость от времени годового объема взносов, полученных Лазерной ассоциацией от своих членов, начиная с 1991 года по сегодняшний день в тысячах долларов (см. рис.3). Пересчет оценочный - взносы мы получаем в рублях, а курс доллара за это время иногда так скакал, что учесть это строго просто невозможно. Как видите, в жизни ЛАС четко отражается экономическое состояние наших членов, а через него - состояние экономики России как места работы подавляющего числа членов Ассоциации. Спад, начавшийся в 1996г. сразу после памятных выборов президента России и достигший максимума в год дефолта, затем рост в результате дешевизны рубля, который закончился в 2000г., и сейчас небольшая тенденция к спаду. Общий объем взносов в максимуме примерно 15 тыс. долларов в год. Кто платит эти взносы?  Ответ - на рис.4. Три нижние кривые - это плательщики из национальных Академий наук, ВУЗов и производственных предприятий соответственно. Если говорить об их участии в формировании финансового состояния ЛАС, то, поскольку, согласно решению нашего съезда 1996г., взносы ВУЗов и институтов НАН - половинные, это участие очень невелико. Основной вклад дают малые предприятия и отраслевые НИИ, КБ, НПО. Интересно отметить, что если просуммировать две верхних кривые, то получится почти постоянная величина, что и позволяет сделать вывод о тесной связи малых предприятий с отраслевыми научно-техническими центрами. В разные периоды в результате "совершенствования" налогового законодательства то отраслевики могли быть активнее, то МП, но симбиоз между малыми предприятиями и породившими их крупными отраслевыми центрами сохраняется. Малые предприятия и отраслевые организации вместе уплачивают более 80% всех взносов, поступающих в ЛАС. Приведенные данные позволяют понять, какие организации наиболее активно сотрудничают с нашей организацией.

Табл.4   Распределение коллективных членов ЛАС по регионам (в %)

	Типы

Период
	Москва
	Моск. область
	"Остальная" Россия
	Белоруссия
	Украина
	Другие страны

	1990-2002 г.г.
все вступившие в ЛАС
	34,6
	5,5
	40,2
	4,7
	4,3
	10,6

	1991-1995 г.г.
оплатили взносы (3раз
	42,6
	6,5
	42,6
	3,3
	3,3
	1,6

	1998-2002 г.г.
оплатили взносы (3 раз
	42
	12
	40
	2
	2
	2

	1991-2002 г.г.
оплатили взносы (9 раз
	48
	8
	36
	4
	4
	-


Возникает естественный вопрос, а как соотносится совокупность коллективных членов ЛАС со всем отечественным лазерным сообществом, насколько процессы, отмечаемые в Ассоциации, характерны для этого сообщества в целом? Сразу отвечу на него - Лазерная ассоциация абсолютно репрезентативна. Наш опыт свидетельствует, что тенденции, характерные для членов ЛАС, четко отражают эволюцию структуры и активности всего нашего лазерного научно-промышленного комплекса, динамику его отношений с внешним миром партнеров и заказчиков.
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Рис.3    Объем взносов, полученных ЛАС от своих членов
В качестве примера приведу данные по производству четырех видов лазерной техники нашими фирмами - источники излучения, измерительно-диагностическая и медицинская аппаратура,  технологические установки (см. табл.5). Легко видеть, что таблица, составленная с учетом всех участников лазерного рынка - не только членов ЛАС, - демонстрирует ту же возрастающую роль малых предприятий, о которой упоминалось выше при анализе структуры состава Лазерной ассоциации и активности наших членов в плане уплаты годовых взносов.

Причина полной адекватности тенденций, отмечаемых в ЛАС и в лазерном научно-промышленном комплексе в целом, весьма проста - практически все организации и предприятия, определяющие ситуацию на внутреннем лазерном рынке, являются членами Ассоциации.

На сегодняшний день в ЛАС вступили коллективными членами 256 организаций. Полный состав отечественного лазерного сообщества достаточно трудно определить, поскольку нет однозначного критерия, кого называть лазерщиком? Но если пересчитать все наши организации, которые за последние 5 лет опубликовали хотя бы одну статью по лазерной тематике в научном или инженерном журнале, либо выставили лазерную технику на какой-то выставке, либо предложили свои услуги в части обучения работе с лазерами и т.д., то таких организаций оказывается всего порядка тысячи, из них около 900 приходится на долю России. Конечно, они неравнозначны по своей роли на нашем внутреннем рынке. Но если составить списки лидеров по таким номинациям, как число статей, опубликованных в журнале "Квантовая электроника" за несколько последних лет (см. табл.6), число докторских диссертаций, защищенных сотрудниками организации по лазерной тематике (см. табл.7), число моделей лазерной техники, предлагаемых нашими фирмами на рынке (см. табл.8, 9, 10), число избранных в Коллегию национальных экспертов стран СНГ по лазерам и лазерным технологиям и т.п., то получаем 50-70 центров, которые и определяют нашу сегодняшнюю лазерную науку и технику. И практически все они, как легко видеть, являются коллективными членами ЛАС. На организации, вступившие в Лазерную ассоциацию, приходится сегодня около 90% всех моделей лазерной техники, имеющихся на внутреннем рынке, и не менее 70% всех "лазерных" научных публикаций на русском  языке за последние 5 лет - отсюда и репрезентативность Лазерной ассоциации.

Табл.5     Динамика производства лазерной техники 
предприятиями стран СНГ и Балтии

	Модели и предприятия-изготовители
на внутреннем рынке
	1994
	1998
	2000
	2002

	Источники лазерного излучения

Число моделей

Число изготовителей

Доля малых предприятий

- в числе изготовителей

- в числе моделей
	(1995)
654

68

46%

43%
	1276

95

49%

46%
	1704

111

50%

47%
	957

58

62%

48%

	Приборы для измерений и 
диагностики

Число моделей

Число изготовителей

Доля малых предприятий

- в числе изготовителей

- в числе моделей
	83

36

22%

20%
	132

57

32%

29%
	183

74

32%

32%
	175

54

35%

38%

	Лазерное технологическое
оборудование

Число моделей

Число изготовителей

Доля малых предприятий

- в числе изготовителей

- в числе моделей
	(1995)
63

32

44%

33%
	126

54

46%

41%
	199

56

50%

49%
	121

41

51%

59%

	Медицинские аппараты и приборы

Число моделей

Число изготовителей

Доля малых предприятий

- в числе изготовителей

- в числе моделей
	200

82

55%

52%
	378

136

58%

58%
	(2001)
422

145

54%

49%




2. О нашей деятельности. Работают в ЛАС Совет Ассоциации, аппарат Ассоциации, региональные центры. Совет ЛАС был избран в 1998г. в составе 9 человек (не считая руководителей региональных центров). Позже мы в соответствии с решением X съезда ЛАС кооптировали в него еще четырех специалистов (Н.А.Генералова из ИПМех РАН, А.В.Иванова из РОНЦ им. Блохина РАМН, В.А.Фабрикова из Правительства Москвы и В.В.Шувалова из МГУ). Большой потерей для Совета оказалась болезнь А.К.Полонского, многолетнего члена Совета ЛАС со дня создания Ассоциации. Приезжать на заседания он не мог, мы общались с ним по телефону. Участие в заседаниях Совета всех его членов - в табл.11.

В прошлом году у нас произошли заметные перемены в аппарате - наш многолетний управделами Е.Г.Сломчинская перешла на другую работу, и сейчас эти обязанности исполняет О.И.Семова. Главным бухгалтером ЛАС стала Е.С.Шилова - очень опытный специалист. 

Что было сделано за отчетный период? Рассказывать можно много. Я надеюсь, все вы читаете наш бюллетень "Лазер-Информ", там мы обо всем подробно сообщаем, так что позвольте ограничиться простым перечислением.
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Рис.4   Участие в общем объеме уплаченных годовых взносов 
(% от общего числа уплативших такой взнос)

Информационная деятельность - мы подсчитали, что за 3,5 года вышло соответственно 84 номера бюллетеня, около тысячи страниц. Выходил он регулярно. Надо сказать, что это совершенно адова работа - выпускать газету в наше время. Но она выходит, и вы, я надеюсь, ее регулярно читаете.

В 2000 - 2002 г.г. были переизданы все справочники и каталоги (12 названий). С этого года каталог "Источники лазерного излучения", справочник "Кто есть кто в ЛАС" и "Сборник рефератов докторских диссертаций" получают бесплатно все коллективные члены Ассоциации, уплатившие членские взносы. Остальные каталоги - по медицинской технике, измерениям и т.д. нужно приобретать, скидки для коллективных членов ЛАС, естественно, сохраняются. 

 Были организованы коллективные стенды ЛАС на выставках "Лазер" в Мюнхене (2 раза - в 1999 и 2001г.г.), "Оптатек" во Франкфурте (2000г.), Ганноверской выставке-ярмарке (2002г.). В общей сложности в них участвовало 40 фирм, выезжало в Германию с нашими делегациями примерно 180 человек. Была проведена выставка "Лазерный луч - путь в III тысячелетие" в Московском Доме  оптики в 2000 г., в ней участвовало 36 фирм, сейчас работает лазерная выставка в Сокольниках, на ней выставляют свою продукцию более 70 фирм.

В офисе ЛАС прошло за отчетный период около 60 заседаний научно-технических семинаров по медицине, по технологии, по связи и измерениям. Семинар по инженерии поверхности перешел в 2001г. в МАТИ, в 1999-2000г.г. он тоже проводился в офисе ЛАС. 

Табл.6   Количество статей, опубликованных 
в журнале "Квантовая электроника"
отечественными лазерными центрами в последние 5 лет

	№

п/п
	Название

лазерного центра
	Среднее число статей, опубликованных 
в КЭ за год

	
	
	1997-98г.г.
	1999-2001г.г.

	1
	МГУ (включая ФФ, МЛЦ, НИИЯФ, ХФ, ГАИ, НИВЦ, БФ, ВМК)
	29,5
	35,5 (49)

	2
	ФИАН (включая СФ ФИАН)
	36,2
	27,2 (37)

	3
	ИОФАН (включая НЦВО, ЦЕНИ, ЦФП, НЦЛМТ)
	42,8
	24,1 (34)

	4
	ТРИНИТИ
	7,9
	6,2 (8)

	5
	ИПФ РАН
	3,6
	4,9 (6)

	6
	НИИ "Полюс"
	7,1
	4,6 (9)

	7
	ВНИИЭФ
	6,2
	4,3 (4,3)

	8
	МИРЭА
	1,5
	4,2 (4,7)

	9
	ИФ НАНБ
	4,3
	3,4 (4,3)

	10
	ИЛФ СО РАН
	3,2
	3 (4)

	11
	ИСЭ СО РАН
	3,8
	2,8 (3,3)

	12
	Приднестр. ГУ
	0
	2,7 (2,7)

	13
	МИФИ
	0,7
	2,4 (3)

	14-15
	ИРЭ РАН
	3,2
	2,3 (2,7)

	14-15
	УжГУ
	1
	2,3 (2,3)


В табл. приведены данные (округленные), полученные с учетом коллективных  публикаций - если статья поступила от 2-х организаций, каждая получает 1/2 балла, от 3-х - 1/3 и т.д.
Табл.7   Докторские диссертации
по лазерной тематике,
утвержденные ВАК России в 1998-2000г.г.

	Организация
	Число
сотрудников,
защитивших
докторские 
диссертации

	ИОФАН, Москва
	9

	МГУ, Москва
	9

	ФИАН (включая СФ ФИАН),
Москва-Самара
	8

	ФТИ РАН, С.Петербург
	6

	ТРИНИТИ, Троицк
	5

	ММА им.Сеченова, Москва
	5

	МИФИ, Москва
	4

	РГМУ, Москва
	4

	Саратовский ГМУ
	4

	Омская ГМА
	3

	ИОА СО РАН, Томск
	3

	ИТМО, С.Петербург
	3

	Чувашский ГУ, Чебоксары
	3


Мы стараемся регулярно ставить перед государственными структурами те вопросы, которые волнуют наш лазерный мир. В мае 1999 года в Госдуме прошли слушания по вопросам российской лазерной науки и техники, в которых участвовало 110 организаций из 15 регионов России - всего 230 человек. Слушания эти и участниками, и депутатами были признаны очень удачными, прошли активно, были выработаны прекрасные рекомендации... Одно плохо - Дума сменилась, не  успев реализовать эти рекомендации. Пришли новые люди, с которыми пришлось заново устанавливать контакты. В 2001г. был создан Экспертный совет по лазерным технологиям при Комитете Госдумы по промышленности, строительству и наукоемким технологиям. До недавнего времени этот Комитет возглавлял Ю.Д.Маслюков, но после известных событий в Думе он был отстранен от руководства Комитетом по чисто политическим причинам, и сейчас Совет по лазерным технологиям возглавил его бывший зам. по Комитету и Совету депутат Я.М.Швыряев. Сегодня прошло первое заседание с новым руководством, рассматривавшее работу в регионах по освоению лазерных технологий. Надеюсь, что этот Совет будет играть активную роль и дальше. Пример его результативности - в ходе обсуждения на одном из предыдущих заседаний проблем экспорта лазерной техники, организации таможенного контроля выяснилось, что единственный положительный опыт - в С.Петербурге, где есть специальный центр, готовящий необходимые документы в течение двух дней для любого экспортера продукции двойного назначения, в частности, лазерной техники. В результате заключено соглашение о сотрудничестве ЛАС с этим центром, его услуги будут доступны всем лазерщикам на территории России, документы будут переправляться по электронной почте.

В начале этого года в Киеве состоялось расширенное заседание Украинского республиканского центра ЛАС. Был очень серьезный разговор действительно заинтересованных специалистов. Чувствуется, что Минпромполитики и Миннауки Украины реально стремятся поддержать своих лазерщиков.

В 2001г. были проведены вторые выборы в Коллегию национальных экспертов стран СНГ по лазерам и лазерным технологиям, которую мы организовали совместно с Госкомитетами и министерствами науки стран СНГ. Избираем экспертов раз в 3 года. Хочу напомнить, что это единственный пример на территории СНГ, когда профессиональное сообщество избирает своих членов в некое выделенное авторитетное объединение "снизу", оказывая доверие, зная тех, кого избирают. Отбор идет по схеме: предприятия, региональный уровень, федеральный уровень. В итоге туда попадают люди, которым действительно доверяют коллеги, это место нельзя ни купить, ни получить по приказу сверху, оно получается только на основании доверия коллег. В марте прошлого года было избрано 176 человек, еще 40 чл.-корреспондентов и академиков национальных Академий наук мы пригласили.  Из 176 избранных в Коллегию - 40 докторов наук, 96 - кандидатов и 40 - вообще без степеней. Представляют они практически все регионы стран СНГ, и, как видите, научная степень при выборах была отнюдь не единственным критерием.

Табл.8    Ведущие отечественные
изготовители
лазерных источников излучения

	Организация
	Число
моделей 
на рынке
в 2001-02г.г.

	НИИ "Полюс",  Москва
	170

	НИИГРП "Плазма", Рязань
	112

	ООО "АИБИ", С.Петербург
	50

	АО "ФТИ-Оптроник", С.Петербург
	50

	ГУНПП "Инжект", Саратов
	47

	ЗАО "Лазервариоракурс", Рязань
	45

	НПФ "Лазер-компакт", Москва
	39

	АО "ЭКСМА", Вильнюс
	30

	ПО "Север", Новосибирск
	28

	НИИ "Зенит", Зеленоград
	26

	АО "Солар ЛС", Минск
	25

	АО "Солар TII", Минск
	25

	ЛЦ "Инверсия", Новосибирск
	24

	МНПГ "ИРЭ-Полюс", Бурбах-Фрязино
	23

	ГНПП "Исток", Фрязино
	21


Табл.9   Ведущие отечественные
изготовители лазерного
оборудования для обработки материалов

	Организация
	Число
моделей
на рынке
в 2001-02 г.г.

	НПЦ "Альфа", Москва
	10

	ЗАО "Технолазер", Шатура
	10

	НПЦ "Лазеры и аппаратура ТМ",
Зеленоград
	8

	АО "Лазерные комплексы", Шатура
	7

	АО "ЭНИМС", Москва
	7

	НПО "Астрофизика", Москва
	6

	ЦЛТ, С.Петербург
	6

	АО "Галактика", Москва
	5

	ООО "ТЕТА", Долгопрудный
	5

	АК ТМЗ, Тула
	5

	АО "Солар ЛС", Минск
	3

	ООО "ПТС", Минск
	3

	АО "УкрНИИТС", Николаев
	3


Табл.10   Ведущие отечественные
изготовители
лазерной медицинской аппаратуры

	Организация
	Число
моделей 
на рынке
в 2001-02г.г.

	НПО "Элекон", Казань
	22

	НПЛЦ "Техника", Москва
	20

	НИИ "Полюс", Москва
	13

	АО "Макдэл", Москва
	13

	КМТЛЦ, Калуга
	12

	АО "УРЛЗ", Ульяновск
	10

	ГП "МИТ", Москва
	10

	НПП "Аякс", Бердянск
	9

	НИИЛФ, С.Петебург
	9

	НИИРО, Москва
	9

	ГНПП "Исток", Фрязино
	8

	НПО "Астрофизика", Москва
	6

	ЦЛМК "Авиценна", Москва
	6

	НПО "Оптика", Москва
	6

	НПО "Профессор", Киев
	6


Традиционно большое место в деятельности ЛАС занимает организация международного сотрудничества. Нашим партнером на Западе в основном остается Германия. В 2000-м году завершился очередной трехлетний проект по курсам  менеджмента, который мы ведем фактически 8-й год. Этот проект обсуждался на встрече с первым заместителем Министра науки и образования Германии г-ном Катенхузеном во время его визита в Москву в 2001г., получил его полную поддержку и продлен еще на 3 года. В итоге за прошедшие 3,5 года у нас прошли обучение 6 групп,  это примерно 70 студентов, 55 из них выезжало за рубеж. Я немножко напомню для тех, кто, может быть, забыл, что эти курсы - способ повышения квалификации для людей, уже очень много умеющих. Это, как правило, руководители малых предприятий,  руководители отделов крупных предприятий и т.д.  Курсы состоят из двух частей. Первая - порядка 15 дней - в Москве, где курсантам читают лекции высококвалифицированные специалисты. Они систематизируют то, что уже есть в головах в части менеджмента и международного сотрудничества. Затем курсанты, чьи проекты сотрудничества с Германией получили на Западе поддержку, едут за счет немецкой стороны на стажировку в Германию. В итоге, как правило, при нормальной ситуации возникает еще и сотрудничество нашей фирмы, направлявшей курсанта на обучение, с немецкой фирмой, которую он посещает. В общем, мы считаем, что это очень хорошая форма повышения квалификации  руководящих научно-технических сотрудников. За 8 лет через  эти курсы прошло примерно 250 человек. 

В прошлом году была впервые организована поездка в Германию научной молодежи - 10 человек из университетов Петербурга, Самары, Москвы, занимающихся проблемами лазерной медицины, посетили медицинскую выставку в Дюссельдорфе, поездили по лазерным центрам. Для многих из них это была первая поездка за рубеж, в Германию, и, насколько я знаю, она послужила мощным толчком для развития их дальнейшей деятельности.

Табл.11   Участие в заседаниях Совета ЛАС

	Члены 
Совета 
	Число заседаний, в которых участвовал

	ЛАС
	1999 г.

(10 заседаний)
	2000 г.

(6 заседаний)
	2001 г.

(6 заседаний)
	2002 г.

(4 заседания)

	И.Б.Ковш
	10
	6
	5
	4

	В.М.Вакуленко
	10
	2
	6
	4

	В.П.Васильев
	8
	4
	3
	3

	Н.А.Генералов
(кооптирован 
20.12.2000 г.)
	-
	-
	0
	0

	А.В.Иванов
(кооптирован
20.12.2000 г.)
	-
	-
	6
	2

	А.И.Ларюшин
	2
	3
	3
	0

	А.К.Полонский
	     1 (бол.)
	      0 (бол.)
	     0 (бол.)
	    0 (бол.)

	В.В.Слепцов
	4
	3
	2
	2

	Г.П.Трегубов
	1
	2
	1
	   0 (бол.)

	А.В.Фабриков
(кооптирован 
20.12.2000 г.)
	-
	-
	1
	1

	Е.П.Чубаров
	6
	6
	4
	2

	В.Ф.Шарков
	6
	3
	4
	1

	Г.В.Шепелев
	10
	6
	6
	4

	В.В.Шувалов
(кооптирован 
20.12.2000 г.)
	-
	-
	4
	2


В качестве примеров деятельности ЛАС можно упомянуть конкурс среди производителей лазерной техники на соискание знака качества "Российская марка", участие в организации Первого московского форума "Высокие технологии оборонного комплекса", в рамках которого мы провели конкурс инвестиционных проектов и тематическую конференцию, подготовку проекта межгосударственной программы по лазерным технологическим и контрольно-измерительным комплексам для машиностроения, который получил одобрение Экономического совета СНГ.

Многими была отмечена довольно интересная дискуссия, которая прошла на страницах "Лазер-Информа" - о т.н. пси-квантовом излучении. В итоге бурного обсуждения  в газете и на семинаре выяснилось, что это просто ИК-компонента излучения гелий-неонового лазера, которую не замечали экспериментаторы, изучавшие это самое излучение. А все остальное - шум, поднятый директором одного из предприятий ВПК, желавшим получить деньги из госбюджета на борьбу с "вредными" лазерами.

Недавно в Ереване был создан Армянский республиканский центр Лазерной ассоциации. Но надо сказать, что из 15 региональных центров ЛАС далеко не все активно работают. Отметить можно лишь региональные центры в Новосибирске, в Николаеве, в Самаре. Совсем исчез из виду и фактически рассыпался, к большому сожалению, Белорусский РЦ,  ничего не слышно из Нижегородского и Казанского центров, ушли со связи Казахский и Киргизский центры. Это, конечно, очень жаль. Вины аппарата ЛАС здесь нет - мы ведь можем помочь только тем, кто ищет помощи, кто хочет сотрудничать с нами. 

Как видите, работа ведется по всем направлениям, которые нам были поручены на съезде в 1998 г., и я хочу искренне поблагодарить сотрудников ЛАС за их труд. Работают все просто самоотверженно. Зарплата у нас, прямо скажем, не слишком большая, она даже не отвечает среднемосковским нормам. Работы очень много, и работа тяжелая. Мы все время сталкиваемся с тем, что вынуждены уговаривать людей делать то, что им же нужно. Вот пример: при подготовке каталогов высылаем запрос - какие приборы вашего производства оставить в каталоге, а какие снять? Отвечает треть, остальные молчат, им это неинтересно. А  ведь потом обижаются, почему их аппаратуры нет в каталоге или она представлена как-то не так. Задаем вопрос членам ЛАС - какие виды деятельности Ассоциации вы считаете наиболее нужными? Отвечает один из четырех. Почему?! Ведь это делается для вас. В общем, сплошь и рядом приходится уговаривать наших членов что-то такое сделать для себя. Практически невозможно получить информацию, особенно касающуюся конкретных вещей, например, сколько людей работает на фирме, каков годовой оборот, на какую сумму вы продали лазерной техники (это вообще страшная тайна). И при этом от нас требуют: "Анализируйте лазерный рынок, давайте информацию о нем, изучайте динамику".  Мы проводим всевозможный опросы - это очень тяжелая и, к сожалению, неблагодарная работа. И в этой связи я хотел бы предложить включить в Решение съезда обязательность для членов ЛАС отвечать на запросы из штаб-квартиры.

3. О внутреннем рынке. Сейчас мы выпускаем лазерной техники  примерно на 70-100 млн долл. в год, причем в общем объеме отечественного производства 90% - это Россия. 80% идет за рубеж. Мы фактически существуем за счет экспорта - будь то научные организации, живущие на гранты и финансирование по международным проектам, будь то фирмы, выпускающие технику. Зарубежный рынок для нас сейчас оказывается более важным, чем внутренний. Конечно, эта ситуация бесперспективная. Отечественный лазерный научно-промышленный комплекс будет существовать, только если мы будем экономически оправданы на внутреннем рынке, если у нас будут покупать нашу технику, будут давать заказы, спрос будет инициировать развитие НИОКР - тогда мы будем  нужны. Поэтому и лазерная выставка, которую мы проводим в этом году вместе с выставочным центром "Сокольники", впервые полностью ориентирована на внутренний рынок. С помощью таких выставок мы надеемся расшевелить внутренний спрос. Конечно, все мы понимаем, что главная причина слабости внутреннего рынка - это нехватка средств у потенциальных покупателей, но недавний опрос машиностроительных заводов показал, что многие предприятия уже осознали, что без лазерных технологий сегодня не прожить, и хотят их осваивать.  Давно стали заинтересованными пользователями лазеров многие медицинские центры - важно, чтобы они не потеряли вкус к работе с отечественными лазерщиками.

К сожалению, приходится уже в который раз констатировать, что на государственном уровне никаких целевых программ по развитию отечественной лазерной индустрии, по освоению того, что она уже создала, нет. Есть отдельные проекты по созданию лазерной техники, имеющие бюджетную поддержку, иногда даже вполне приличную, но они бессистемны и не влияют сколько-нибудь реально  на организацию жизни лазерного сообщества. Плохо и то, что поддержка из бюджета выделяется только на НИРы, иногда на НИОКРы - т.е. в лучшем случае, на создание опытных образцов, и никогда - на реальное освоение лазерных технологий в производственных или клинических условиях. Поддерживается только начальный этап инновационной цепочки, вот она и рвется ближе к концу, и государство не имеет отдачи от денег, потраченных на постановку прикладных НИР и разработок. 

В заключение хотелось бы призвать всех к сотрудничеству. Коллеги, давайте чувствовать себя корпорацией и, сотрудничая, добиваться для нашей индустрии, нашей промышленности, нашего сообщества достойного места в структуре наших стран - России, Украины, Белоруссии, других стран СНГ. Я думаю, что наши лазерщики это вполне заслужили. Но ждать и надеяться, что кто-то все для нас сделает, организует, примет хорошие законы, найдет оптимальные решения наших общих проблем, готовые инвестиции, наивно. Мы должны делать это вместе с вами. И Лазерная ассоциация - это мы все, а не отдельно взятый офис в Москве.  

Отчет управляющей делами ЛАС О.И.Семовой

В аппарате Лазерной ассоциации работают сегодня 12 человек, 6 из них - полную рабочую неделю, 3 - совместители, работающие больше половины недели. За отчетный период были приняты на работу 3 человека и 3 человека уволены. 

В 2001-м году у нас прошла налоговая проверка за 1998-2000г.г., закончившаяся крупным по масштабам нашего бюджета штрафом. Дело в том, что многие организации оплачивали взносы как услуги, бухгалтерия ЛАС шла раньше им навстречу, а взносы должны были быть целевыми.

С 1-го января 2002 года вступила в действие 25 глава Налогового кодекса РФ. Статья 264 разрешает включать взносы в некоммерческие международные организации, членство в которых необходимо налогоплательщику для работы, в состав прочих расходов, связанных с производством и реализацией продукции, уменьшая таким образом налогооблагаемую прибыль. Т.е. эта трудность в России теперь устранена.

Далее хотелось бы остановиться на финансовом положении ЛАС за последние 4 года. В 1999г. взносы составили 333 047 руб., в 2000-м  - 302 936 руб., поступления от  Миннауки - 155 000 руб.; в 2001 г. взносы - 438 457 руб., поступления от Миннауки - 450 000 руб. За 6 месяцев 2002-го года в виде взносов получено 368 520 руб., от Миннауки - 150 000 руб. 

На что же расходуются эти деньги?  Аренда офиса и оплата коммунальных услуг составляют 37%, заработная плата сотрудников - 25%, командировки - 3%,  налоги - 10%, остальное - затраты по всем проводимым мероприятиям (организация курсов, выставок и пр.).

В соответствии с Уставом ЛАС прошу утвердить фактическую смету расходов Ассоциации в 2001г.,  в первом полугодии 2002г. и проект сметы на второе полугодие 2002г. и на 2003г. Позиции по расходам соответствуют предыдущим сметам.

И.Б.Ковш (дополнение). Так получилось, что прошедшая налоговая проверка заставила нас достаточно сильно поменять финансовую деятельность. Проверка была довольно жестокая, она продолжалась в течение всех отведенных для нее по законам месяцев, нас сознательно наказывали,  пытались убедить, что мы не правы в организации нашего финансирования. Наказывали нас за то, что мы шли навстречу нашим членам и приходовали  иногда взносы как оплату за услуги. 

Мы это пережили, заплатили штраф, но нельзя не отметить, что в ходе этой проверки мы многому научились. Например, оказалось, что российская налоговая система стоит спиной к науке полностью, даже на чисто формальном уровне. Существует 2  важных для нас  закона - Закон о науке и Налоговый кодекс. Так они и по терминам не стыкуются - в Налоговом кодексе существуют НИР и НИОКР (без объяснения, что это такое), а в Законе о науке фигурируют "научная деятельность" и "научно-техническая деятельность" с объяснением, что это такое. И так как они между собой не коррелируют, каждый инспектор понимает как хочет. Их самая простая трактовка - наука - это то, что делает Академия наук. Остальное - коммерция, и плати по полной программе, никаких льгот нет.

По окончании проверки нам пришлось пройти еще одну процедуру - перерегистрацию. В соответствии с новым Гражданским кодексом России организации типа нашей должны иметь учредителей. И мы оказались перед выбором - либо распускаться и создаваться заново, либо как-то исхитряться. Мы, как вы понимаете, пошли по второму пути, и сейчас имеем утвержденный Устав Ассоциации и новое свидетельство о регистрации. Мы попросили несколько ведущих лазерных центров, наших старых членов, выступить учредителями Ассоциации для ее перерегистрации, и при их содействии смогли достаточно быстро оформить все необходимые документы. 

Сообщение председателя ревизионной комиссии ЛАС М.Б.Житковой
Ревизионная комиссия не имеет замечаний по деятельности Лазерной ассоциации, исходя из таких критериев: расходование средств идет в соответствии с уставными целями,  и в соответствии с теми решениями, которые принимаются на собраниях Совета. Основные цифры управделами вам доложила, я не буду повторяться. Как вы могли заметить, на основные цели расходуется большая часть средств, а на зарплату сотрудникам - значительно меньше половины средств, которыми располагает ЛАС. Хотелось бы пожелать Лазерной ассоциации распоряжаться в следующем году гораздо большими суммами.

И.Б.Ковш (дополнение) Из полученных Ассоциацией в прошлом году средств 6 тыс. долл. мы платили за аренду. Прямо скажем, для Москвы это очень мало. С 1-го июля арендная плата удваивается. Опять-таки, если сравнивать с тем, что платят коммерческие банки, нам эту площадь отдают почти даром. А если исходить из наших возможностей, то за вычетом арендной платы на все прочее остается 2-3 тыс. долл. Поэтому мы вынуждены просить вас согласиться с предложением увеличить членские взносы. Этот вопрос я хочу поставить отдельно и не могу не напомнить, что мы 6 лет не меняли членские взносы - 300 долларов с коллективного члена и 8 - с индивидуального.  Инфляция в России за это время удвоила, а то и утроила все цены - каждый из вас знает это по собственному карману. Мы держались только за счет того, что сотрудники ЛАС выполняли заказные аналитические работы для ГКНТ, Миннауки, Минпромнауки. Но этот источник не вечен, как все понимают. Поэтому все-таки предлагаю принять решение об увеличении взносов коллективных членов до 400 долларов в год, сохранив при этом льготы для ВУЗов и академических институтов (200 долларов в год). С индивидуалами гораздо сложнее - коллективные члены и так их отчасти спонсируют, поскольку стоимость "Лазер-Информа" с почтовыми расходами даже в России превышает размер годового взноса, а в Прибалтике подписка уже стоит 450 рублей, что существенно больше 8 долларов. Поэтому для индивидуальных членов годовой взнос предлагается поднять до 15 долларов. Мы вынуждены об этом просить, поскольку поддерживать работу нашей Ассоциации на достигнутом уровне за 2-3 тысячи долларов в год, прямо скажем, сложно.

Выступления в прениях

Э.Г.Шихалев, директор ООО "Силап", руководитель Сибирского РЦ ЛАС, Новосибирск
Глядя сейчас в зал, я вспоминаю первые съезды Лазерной ассоциации. На втором или третьем съездах было очень много народу, раз в пять больше, чем сейчас, и звучало очень много пожеланий, чтобы ЛАС занималась коммерческой деятельностью. Были предложения о том, чтобы выпускать драгоценные камни и зарабатывать миллиарды долларов, на них жить, инвестировать в проекты и т.д. И я до сих пор помню, с какой ответственностью Иван Борисович возражал против этого и настоял, чтобы Лазерная ассоциация занималась только популяризацией лазерной техники, информационной, организационной, инновационной работой, но не коммерцией. С тех пор прошло много времени, и с каждым годом я все больше убеждаюсь, насколько он прав был тогда. Только благодаря тому, что удержались от соблазна и не вошли в эти финансовые дела, мы собираемся здесь, обмениваемся информацией, пытаемся помочь друг другу и благодарны за это и аппарату, и президенту ЛАС. Я говорю "мы", потому что прежде чем приехать сюда, я обошел буквально всех членов ЛАС в Новосибирске - директоров предприятий, ведущих специалистов, с которыми мы работаем, которые знают этот адрес, эти телефоны, эти фамилии, и спросил: " Нужна ли Лазерная ассоциация?". И все в один голос ответили: "Да, нужна, да, она должна существовать". Поэтому оценка деятельности ЛАС, конечно, высшая, которая принимается на таких форумах, и пожелание аппарату и президенту от сибиряков оставить все как есть, побольше оптимизма, поменьше седых волос. Конечно, помогать будем чем можем, и надеемся также на вашу поддержку. За эти годы я не помню ни одного отказа - ни по телефону, ни по факсу. На любой запрос - глупый - неглупый, серьезный - несерьезный, от Ивана Борисовича, от его сотрудников мы всегда получали доброжелательный квалифицированный ответ.

Теперь несколько слов о деятельности нашего Сибирского регионального центра. Новосибирск в силу своего географического положения и исторических событий оказался как бы самодостаточным - т.е. у нас есть несколько десятков конверсионных предприятий, 3 академии (медицинская, с/х и общая), там собрались, по существу, разработчики всех типов лазеров и лазерных технологий. Мы можем очень многое, начиная с разработки и создания монокристаллических оптических материалов до запуска производственных участков с лазерными технологическими комплексами по резке, сварке, закалке. Т.е. на сегодняшний день новосибирцы производят весь спектр работ в области лазерной техники, хотя, может быть, в небольших объемах.

За эти годы мы, честно говоря, потеряли надежду, что к нам хоть какие-то деньги из Москвы придут. Поэтому выкручиваться (простите за такую лексику) нам приходится самим. Приведу один пример. Мы смогли убедить городские власти часть налогов не отдавать на текущие расходы мэрии, а оставить их  на неком специальном счете при Президиуме СО РАН. Был заключен договор, все оформили документально, и мэрия разрешила пустить эти деньги как оборотные. Мы смогли купить на них комплектующие, спроектировать и изготовить лазерный комплекс и поставить его на одном из заводов Новосибирска, который выпускает электрические двигатели, турбогенераторы и другие электрические машины. И сейчас  этот завод постепенно эти деньги мэрии возвращает. Т.е. схема понятна, она прозрачная. Первое время нас контролировали  каждую неделю - сколько мы закупили металла, сколько чертежей было выпущено и т.д. Позже проверки стали  проходить раз в полгода, а затем про нас вообще забыли, и за те 2 года, что комплекс работает в 3 смены, он себя уже окупил. Теперь нас привлекают только для того, чтобы разобраться с новыми технологиями, потому что на заводе появляются новые материалы. Мы, естественно, помогаем, причем без каких-либо финансовых условий, поскольку сами заинтересованы в успешной деятельности заводчан.

Другой пример - деятельность малого предприятия "Техноскан" при Новосибирском университете, разрабатывающего и производящего непрерывные перестраиваемые лазеры на красителях и титан-сапфировые, в том числе узкополосные, одночастотные, а также импульсные лазеры, включая фемтосекундные. Поставляется эта научная аппаратура в Германию, Канаду, Китай, Чехию, Россию. Работы ведутся на уровне зарубежных фирм.

Отрадно, что все разработчики и промышленные предприятия с большим доверием  относятся к той информации, которая публикуется в каталогах, справочниках ЛАС, на страницах "Лазер-Информа". Появился интерес у потенциальных пользователей лазерной техники в промышленности - видимо, время берет свое. Я заметил сейчас, что меня пытаются сами найти, задают вопросы. Т.е. если раньше я приходил на предприятия и рассказывал, что такое лазер и где его можно использовать, то сейчас многие сами проявляют инициативу. Поэтому было решено на базе Новосибирского государственного педагогического университета открыть курсы подготовки специалистов-операторов лазерных установок и специалистов по ремонту этих установок. Сейчас оформляется лицензия  на этот вид деятельности.

Областная администрация, прекрасно понимая, что лазерная техника поможет встать на ноги промышленным предприятиям, выделила 3 млн рублей на создание Центра лазерной техники коллективного пользования, куда смогут придти представители как малых, так и больших предприятий для того, чтобы выполнить работы по лазерной резке. Таких заказов очень много. Проведенный нами анализ свидетельствует о том, что если мы загрузим этот лазерный центр даже всего одним видом работ, например, резкой дерева, то сможем обеспечить 8 мебельных фабрик.

Отрадно, что нам помогает администрация. Суммы, правда, незначительные, но здесь интерес проявляют и малые предприятия, они вкладывают средства, деньги из торгового сектора переходят в промышленность. 

В заключение хотелось бы попросить Лазерную ассоциацию оказать помощь в создании Лазерного инновационно-технологического центра в Новосибирске.

А.Л.Петров, директор СФ ФИАН, руководитель Самарского РЦ ЛАС, Самара
Уважаемые коллеги! Свое краткое выступление я разобью на 3 части. Первая из них будет посвящена особенностям лазерной активности в Самаре, вторая - Лазерной ассоциации и третья - государственной ситуации.

Мы с вами живем в едином законодательном поле, в единых условиях. У каждого региона есть свои небольшие особенности, поэтому я остановлюсь на характерных для Самары. Наш город - это центр авиакосмической промышленности, машиностроения (достаточно вспомнить Автоваз), химической технологии, нефтехимии. И на всех крупнейших самарских предприятиях есть лазерные участки, большое количество лечебных учреждений города оснащено лазерными медицинскими установками, в четырех крупнейших ВУЗах готовят специалистов в области физики лазеров, оптики, лазерной технологии. Все это взаимосвязано, действует более-менее согласованно, и администрация Самарской области оказывает существенную помощь научному комплексу в целом и лазерному направлению в том числе. Например, на конкурсной основе при закрытом голосовании оказывается поддержка научным и техническим исследованиям, выделяются гранты (50 - 100 тыс. руб.), учреждены губернаторские премии.

Интересное явление, подмеченное предыдущим докладчиком, - частный капитал пошел, в частности, в лазерную сферу. Приведу пример - одна небольшая частная компания (работают всего 8 человек) купила участок земли, ангар, лазерное и сопутствующее комплектное оборудование (для покраски, гибочные, правочные станки), работают в 3 смены. Чисто частный капитал, без малейшей поддержки со стороны государства или областной администрации. Их ежемесячная прибыль - много тысяч долларов с учетом всех затрат. Это, безусловно, хороший показатель.

В Самаре есть 3 таких лазерных job-shop, об одном из них рассказано в "Лазер-Информе" (№12 (243), июнь 2002, с.2-3). Я не согласен с автором лишь в одном - он утверждает, что частный капитал не идет в лазерную сферу, потому что не знает, куда идти. На самом деле люди не верят сложившейся в нашем государстве практике, когда законы меняются каждый день, когда налогами обкладывают так, что, как еще Остап Бендер говорил, частному капиталу не продохнуть. Люди не верят, и отсюда утечка капитала, если не ошибаюсь, объемом в 30 млрд долл. в год, утечка мозгов и многие другие наши проблемы.

Еще я хочу сказать о проблеме подготовки кадров. В Самаре областная администрация этим вопросом занимается, но тут тоже есть крупные противоречия. Администрация как бы пытается определить спектр выпускников, молодых специалистов, а частный капитал участвовать в этом отказывается. Это я в целом, по-крупному говорю, по нефтехимии, по газовикам - самым богатым людям у нас в стране.  Они даже не хотят брать студентов на практику.

Самарское региональное отделение ЛАС регулярно проводит свои встречи, заседания (на одном из них в этом году присутствовал Иван Борисович), где анализируется существующее положения дел, осуществляется обмен мнениями.

На этом я закончу про Самарский РЦ и еще пару слов хочу сказать о Лазерной ассоциации. То, что мы сегодня здесь собрались, что вот уже двенадцатый год успешно функционирует ЛАС, и есть оценка деятельности ее аппарата, президента, Совета, всех наших уважаемых коллег, которые ведут тяжелейшую работу активно,  инициативно, патриотично и, я бы сказал, жертвенно. Поэтому оценка со стороны Самарского регионального центра наивысшая.

И, наконец, два слова в целом относительно государственной политики. У меня ощущение, что чиновничество, которое захватило власть, самоустранилось и не просто не помогает, а мешает нам во всех областях деятельности, в том числе в подготовке кадров. Банальная истина - наука и образование неразрывны. Сейчас мы все с вами видим, как стареет наш кадровый состав, катастрофически стареет, молодежь в науку не идет. Приведу пример - в один из институтов Академии наук пришли после окончания ВУЗа 2 молодых специалиста (с красными дипломами). Обладателю красного  диплома  я имею право поднять зарплату на один разряд (вместо 6-го дать 7-й). Оклад - 750 руб. Как, спрашивается, может молодой человек жить на 750 рублей? А когда мы попытались повысить оклад, нас за это оштрафовали. Это, вообще говоря, преступление. 

Еще я призываю всех здесь присутствующих принять какие-то возможные акции против нового бюджетного кодекса, который разрабатывается на следующий год, против бюджета на следующий год. Этот бюджет просто подкашивает все наши возможности, он ликвидирует у Академии наук остатки налоговых льгот,  будет браться налог на землю, на оборудование, будут отнимать арендные деньги, на которые академические институты жили целых 12 лет. Только на арендные деньги мы могли  оплачивать тепло, свет, воду, покупать оборудование и материалы. Сейчас госбюджет хочет эти деньги у нас отнять. Ну что же после этого будет? Все движется к тому, что наука и образование должны быть самоокупаемы, а это просто невозможно. Так же, как армия. Поэтому призыв - бороться против этого.

А.М.Пунгин, президент фирмы "Лазер-Оптима", индивидуальный член ЛАС с 1990г., Рига

Обращаю сразу ваше внимание на то, что вопросы, с которыми сейчас мы сталкиваемся в Прибалтике, в скором времени встанут и перед вами в России. Первое, что хотелось бы отметить - это роль информации. Ее можно получать из многих источников, как российских, так и европейских. Я, например, пользуюсь, в основном, первыми. Но у нас развелось много фирм, которые, буквально месяц назад увидев лазер, уже предлагают потенциальным пользователям лазерную аппаратуру. Косметологи сейчас хотят купить лазерное оборудование, я предлагаю хорошее отечественного производства, а они берут у этих новоявленных фирм европейское. Поэтому мне кажется, что объем "Лазер-Информа" нужно увеличить, и значительно. Каким образом? Об этом я говорил неоднократно - давайте выпускать, например, ежеквартальное приложение к бюллетеню. Конечно, возрастет цена, все понимают, что за это надо платить, увеличивать взносы. Лично я не против этого. Второй вопрос - кто и что будет там печатать? Сейчас очень много новых разработок, новых направлений, которые вроде бы существуют, но о них мало что известно. Например, повышение урожайности зерновых в сельском хозяйстве. Информация об этом в литературе крайне противоречивая. Много пишут о новых лазерных технологиях в пищевой промышленности (сохранность продуктов, производство пива), повышении октанового числа бензина и т.д. И непонятно, то ли это готовые разработки для продажи, то ли исследовательские работы. Кто может объяснить? Если готовые разработки, так давайте их рекламировать в "Лазер-Информе" - на это есть спрос. Я убедился в этом лично - ко мне обращаются с подобными вопросами.

Далее хотелось бы коснуться проблемы работы с представительствами, с дилерами. Часто кажется, что все пущено на самотек, но это не совсем так. Например, работа с вырубными штампами. Одна наша фирма пару лет назад купила немецкое оборудование (б/у), за год они его окупили и в итоге получили большую прибыль. Или лазеры в онкологии и фотодинамической терапии. Год назад к нам приехали шведы, 3 человека со своим оборудованием. За месяц они бесплатно пролечили 30 - 40 человек. И возникает вопрос - если Рижский онкоцентр захочет купить оборудование для фотодинамической терапии, к кому он обратиться - в Россию или к шведам? Ясно, что даже если российское оборудование будет дешевле, предпочтение будет отдано последним. То же самое можно сказать об офтальмологическом оборудовании, косметологическом и т.д. У нас сейчас уже пасутся самые разные зарубежные фирмы, предлагающие хирургическое, терапевтическое и прочее лазерное медицинское оборудование, контрольно-измерительную лазерную аппаратуру. Так что если россияне не будут рекламировать свою продукцию, вкладывать в это деньги, прибалтийский рынок очень быстро займет Европа. Нужно также решать  проблемы с  таможней. 

Что касается оценки работы Лазерной ассоциации, то она, безусловно, удовлетворительная. В частности, если бы мы не получали "Лазер-Информ", нам было бы очень тяжело без информации. 

А.Г.Игнатов, старший научный сотрудник ЦНИИТС, индивидуальный член ЛАС с 1992г., С.Петербург

Прежде всего я хотел бы поблагодарить аппарат Лазерной ассоциации, поскольку фактически все последние очень тяжелые для лазерщиков годы его сотрудники оказывали нам существенную помощь, предоставляли льготы при оплате взносов. А взносы индивидуальных членов просто фантастически низкие. Оценка деятельности московского аппарата ЛАС, именно московского, безусловно, очень высокая, но мне хотелось бы затронуть наши питерские дела. К сожалению, последние год-два я не ощущаю вообще никакой деятельности Северо-Западного регионального центра. Невозможно не только решить какие-то назревшие вопросы, но даже заплатить членские взносы. Нужно искать какой-то выход из создавшегося положения. Может быть, следует поменять руководство нашего Северо-Западного РЦ. Этим необходимо заниматься. 

Хотелось бы еще отметить хороший уровень проведения работающей сейчас выставки - достаточно просторно, свободно, очень удобно. Радует качество и дизайн демонстрируемой техники, красочные рекламные материалы, плакаты... И заслуга в этом, как и во многом другом, - Лазерной ассоциации.

И еще один любопытный момент. Здесь уже отмечали, что появились первые проблески того, что частный капитал потихоньку начал вкладываться в лазерные проекты. По Питеру я тоже это вижу. Потихоньку, с трудом, но какое-то движется есть. Хочется верить, что дальше этот процесс пойдет активнее. Здоровья всем и удачи. 

С.Н.Киракозов, генеральный директор ЗАО "Центр проектов развития промышленности", С.Петербург

ЗАО "Центр проектов развития промышленности", созданное в С.Петербурге в период "расцвета" конверсии с целью содействия внешнеэкономической деятельности оборонных предприятий, постоянно ведет научно-исследовательскую и практическую работу в области внешней торговли продукцией высоких технологий. 

Проблемами экспортного контроля Центр занимается с 1996 года, и накопленный нами опыт в области проведения идентификационных экспертиз был использован в подготовке Федерального закона "Об экспортном контроле" и ряда подзаконных нормативных актов, регулирующих порядок экспорта в этой сфере. 

Разработанная в нашем Центре автоматизированная информационная система "ЭксКонт" применяется сегодня в качестве организационно-методического инструмента проведения идентификационных экспертиз для целей экспортного контроля. Она была введена в эксплуатацию и аккредитована при СЗТУ России в феврале 1999г., а в марте 2000г. получила положительную оценку Межведомственной комиссии по экспортному контролю при аппарате Совета Безопасности РФ и была рекомендована к использованию. 

С начала нынешнего года ЗАО "Центр проектов развития промышленности" действует на основании специального разрешения Комиссии по экспортному контролю Российской Федерации (зарегистрировано в реестре Минэкономразвития РФ 21.01.02 за № 001), которое дает ему право осуществлять деятельность по проведению независимой идентификационной экспертизы товаров и технологий для целей экспортного контроля в отношении продукции, охватываемой всеми контрольными списками. 

Заключения независимой идентификационной экспертизы товаров и технологий для целей экспортного контроля, выдаваемые нашей организацией, действуют на всей территории Российской Федерации и являются официальными документами, подтверждающими принадлежность или непринадлежность объекта экспертизы к продукции, включенной в списки контролируемых товаров и технологий. 

В интересах российских участников внешнеэкономической деятельности, нуждающихся в услугах Центра и находящихся на удалении от него, в последнее время мы применяем метод дистанционного обслуживания заказчиков, при котором услуга оказывается путем организации соответствующего документооборота с использованием средств почтовой, факсимильной и электронной связи. В этом случае выезд заказчика в С.Петербург для заключения с нами договора не обязателен.

В настоящее время наши специалисты работают над новой версией АИС "ЭксКонт", в рамках которой на основе технологий Internet/Intranet мы будем иметь возможность поддерживать диалоговый режим с нашими заказчиками. Ввод в действие новой системы планируется на осень нынешнего года.

Мы считаем подписанное с Лазерной ассоциацией соглашение очень важным для себя и будем рады принести пользу в Вашей работе на внешних рынках.

Сообщение председателя мандатной комиссии А.И.Демина
На момент проведения съезда 56 организаций - коллективных членов ЛАС оплатили свои членские взносы за 2002г. Кроме того, 4 организации представили при регистрации письма, гарантирующие оплату до конца этого года. Итого имеют право решающего голоса на XII съезде ЛАС 60 организаций - членов Ассоциации.

Из этих 60 на съезде зарегистрировались (до окончания отчетных докладов) представители 41 организации, в т.ч. 36 организаций из России (21 - из Москвы и Московской области, по 3 - из Новосибирска и Самары, по 1 - из Казани, Нижнего Новгорода и Томска), по 2 из Армении и Украины и 1 из Литвы. 

Таким образом, на XII съезде были представлены 10 (из существующих 15) региональных центров ЛАС. Делегаты на съезд прибыли также из городов, не относящихся к уже сформировавшимся РЦ ЛАС, - по 1 из Саратова, Рязани, Краснодара, Обнинска.

Из 93 оплативших в 2002г. свои годовые взносы индивидуальных членов ЛАС на съезде зарегистрировались 22, из них 16 человек из Москвы  и по 1 из Владимира, С.Петербурга, Ижевска, Екатеринбурга, Риги и Киева.

В качестве гостей съезда зарегистрировались представители 12 организаций, в т.ч. 6 - из Москвы, 3 - из Санкт-Петербурга  и по 1 - из Ижевска, Казани и Рязани. Все эти организации в свое время вступили в ЛАС, но в 2002-м году свои взносы не оплатили.

В съезде принимают участие 6 членов Совета ЛАС.

В общей сложности на XII съезде ЛАС представлено 7 институтов Национальных академий наук, 22 отраслевых НИИ, КБ, НПО, 1 завод, 2 медицинских центра, 24 малых предприятия.

Депутаты съезда представляют 68% коллективных членов ЛАС, имеющих на сегодняшний день право решающего голоса. Съезд правомочен проводить выборы и принимать решения.

Решение XII съезда Лазерной ассоциации

(принято единогласно)

1.

Признать работу Президента, Совета и аппарата ЛАС за отчетный период удовлетворительной.

2.

Считать стратегической задачей ЛАС на ближайшие годы формирование активного внутреннего лазерного рынка и оказание помощи членам ЛАС в работе на этом рынке. Для решения этой задачи:
· Увеличить объем выставочной деятельности ЛАС. Ежегодно проводить выставку "LIC Russia" в КВЦ "Сокольники", организовывать стенды ЛАС на важнейших национальных тематических выставках, представить коллективные экспозиции ЛАС на выставках "Hannover Messe" 2003 (Ганновер), "LASER 2003" (Мюнхен), "OPTATEC 2004" (Франкфурт-на-Майне).

· Принять меры по активизации работы региональных центров и представительств ЛАС.

· Всемерно содействовать организации региональных инновационно-технологических лазерных центров, используя для этого, в т.ч., прямое взаимодействие с администрациями регионов и центральными органами государственной власти.

· Продолжить работу по формированию целевых межгосударственных программ освоения лазерной техники.

· Активизировать деятельность, нацеленную на совершенствование подготовки кадров для отечественной лазерной отрасли.

Для достижения положительных результатов в этой работе шире использовать взаимные обязательства, предусмотренные действующими соглашениями ЛАС с Министерствами (Госкомитетами) по науке и технологиям государств-участников СНГ.

3.
Утвердить смету расходов аппарата ЛАС в 2001г. ( первой половине 2002г. и одобрить представленный проект сметы на вторую половину 2002-2003г.г.

4.

Установить взносы в Лазерную ассоциацию на следующем уровне:

· для коллективных членов - $25 вступительный и $400 годовой (сохранив скидку до 50% для организаций национальных Академий наук, государственных ВУЗов и некоммерческих медицинских центров);

· для индивидуальных членов - $5 вступительный и $15 годовой.

Взносы должны уплачиваться в российских рублях по курсу ЦБ РФ на день оплаты.

5.

Утвердить поправки в тексте Устава ЛАС и учредительный договор, оформленные при перерегистрации ЛАС в качестве юридического лица в Москве.

6.

Утвердить представленные в Приложении 1 результаты выборов Президента, Совета и Ревизионной комиссии ЛАС на 2002-2006г.г.

7.

Утвердить представленный в Приложении 2 состав Наблюдательного совета ЛАС на 2002-2006г.г.

8.

Активно продолжать и развивать информационную работу Лазерной ассоциации, в т.ч.

· по изданию научно-информационного бюллетеня "Лазер-Информ" и тематических приложений к нему;

· по изданию каталогов-справочников по отечественной лазерной технике;

· по проведению тематических научно-практических семинаров в штаб-квартире ЛАС;

· по использованию сайта ЛАС в Интернете для справочно-консалтинговой деятельности.

Считать обязательным для всех членов ЛАС своевременно отвечать на запросы из штаб-квартиры ЛАС, заполнять присылаемые оттуда анкеты и вопросники.

9.

Очередной съезд Лазерной ассоциации провести в ноябре 2003г. в Москве.

Приложение 1.

Итоги выборов руководящих органов Лазерной ассоциации
на 2002-2006 гг.

Президентом Лазерной ассоциации
избран д.ф.-м.н., профессор Ковш Иван Борисович (единогласно)

В Совет Лазерной ассоциации избраны:
Ковш Иван Борисович, президент ЛАС,
председатель Совета (по положению) 

Алиханов Алексей Николаевич,  директор
ГУП "ОКБ "СОЛТО", д.ф.-м.н.
Вакуленко Владимир Михайлович,  эксперт ЛАС, к.т.н.
Васильев Владимир Павлович, зам. главного конструктора НИИ прецизионного приборостроения, д.т.н., профессор

Горный Сергей Георгиевич, директор Центра
лазерных технологий, к.т.н.

Елисеенко Владимир Иванович, зам. директора ГНЦ лазерной медицины МЗ РФ, д.м.н., профессор
Иванов Андрей Валентинович, зав. лаб. Российского онкологического научного центра РАМН, к.б.н.
Красюков Александр Григорьевич, 1-й зам.
директора Отделения ТРИНИТИ, к.ф.-м.н.
Кротов Юрий Александрович,  учёный секретарь НТС ФГУП "НИИ "Полюс", к.ф.-м.н. 

Минаев Владимир Павлович, начальник отдела НТО "ИРЭ-Полюс", к.т.н.
Никируй Эрнест Ярославович,  директор НПЦ "Альфа"
Супрун Игорь Павлович,  ген. директор АК "ХИМПЭК"
Трегубов Геннадий Павлович, нач. отдела 
Минпромнауки России, д.т.н., профессор
Чубаров Евгений Петрович, директор НПФ "Технолазер" ЦНИТИ, д.т.н., профессор

Шепелев Геннадий Васильевич, ген. директор АО "Галактика", к.ф.-м.н.
Шувалов Владимир Владимирович, ст. научн. сотр. Международного лазерного центра МГУ, д.ф.-м.н.
Экспертами Совета ЛАС утверждены:

Полонский Александр Куприянович, профессор ММСИ, д.м.н.

Шарков Виктор Фёдорович, вед. научн. сотрудник. ТРИНИТИ, д.т.н.
В ревизионную комиссию Лазерной ассоциации избраны (единогласно):

Армичев Анатолий Васильевич, нач. отдела ГНЦ лазерной медицины МЗ РФ
Житкова Маргарита Борисовна, нач. отдела "НИИ "Полюс" им. М.Ф.Стельмаха" РАСУ

Якимов Михаил Юрьевич,  нач. лаборатории ИПМех РАН
Приложение 2.
Состав Наблюдательного совета Лазерной ассоциации
на 2002-2006 гг. (утвержден XII съездом ЛАС)
Председатель Совета
Путилов Александр Валентинович, руководитель Департамента
 
развития технологий Минпромнауки РФ, профессор
Учёный Секретарь Совета   Жотиков Вадим Геннадьевич, зам. руководителя Департамента
  фундаментальных и поисковых исследований в области естественных

  и гуманитарных наук Минпромнауки РФ
Члены Совета
Бегиджанов Петр Мелкоевич, зам. ген. директора Российского Фонда содействия развитию малых форм предприятий в научно-технической сфере
Гейниц Александр Владимирович, директор ГНЦ лазерной медицины МЗ РФ, профессор

Евтихиев Николай Николаевич, нач. Управления НИОКР и технологий Правительства Москвы, 
профессор
Казаков Александр Аполлонович, директор ФГУП "НИИ "Полюс" им.М.Ф.Стельмаха" РАСУ
Кияк Богдан Романович, зам. нач. Управления фундаментальных исследований Министерства науки и технологий Украины - исполнительный директор Государственного фонда фундаментальных исследований Украины

Крутиков Владимир Николаевич, зам. Председателя Государственного комитета РФ по стандартизации, метрологии и сертификации

Лопота Виталий Александрович, ген.директор-гл.конструктор ГНЦ "ЦНИИРТК" РФ, представитель Минобразования РФ, чл.-корр. РАН

Падалко Виктор Григорьевич,  Гос. секретарь Минпромполитики Украины

Пашинин Павел Павлович, зам. ген. директора Российского фонда фундаментальных исследований, чл.-корр. РАН

Пустовойт Владислав Иванович,  начальник-главный.конструктор НТЦ уникального приборостроения РАН, чл.-корр. РАН

Рубанов Александр Сергеевич, Председатель Совета Белорусского республиканского фонда фундаментальных исследований, академик НАНБ

Усманов Тимурбек Мурадович, зам. Председателя Государственного комитета Республики Узбекистан по науке и технологиям, профессор

Фомин Василий Михайлович, Главный Учёный  секретарь СО РАН, чл.-корр. РАН
Фонотов Андрей Георгиевич, ген. директор Российского фонда технологического развития, профессор

Черковец Владимир Евгеньевич, зам. директора ТРИНИТИ Минатома Российской Федерации, профессор

Щербаков Иван Александрович, директор ИОФАН, представитель Отделения физ. наук РАН, чл.-корр. РАН

ВНИМАНИЮ КОЛЛЕКТИВНЫХ ЧЛЕНОВ ЛАС

LASER 2003 
World of Photonics  

16-я международная  ярмарка и конгресс

Комплекс "Новая Мюнхенская Выставка"

23 - 26 июня 2003 г.
Приглашаем принять участие в коллективной экспозиции Лазерной ассоциации на крупнейшей "лазерной" выставке, проводимой в Мюнхене. В нашем разделе вы ставки Вашу фирму найдут быстрее, и отношение устроителей к ней будет более внимательным. Мы поможем Вам решить многие организационные проблемы на этапе подготовки к выставке.

LASER является крупнейшей в мире комплексной экспозицией лазерной техники и ее комплектующих, она проводится с 1991 года. В прошлом году на выставке были представлены 950 фирм из 35 стран мира, расположенных в 3-х павильонах общей площадью 3,3 гектара, экспозицию осмотрело около 19 тысяч посетителей, в т.ч. более 4300 – не из Германии. На прошедшем одновременно с выставкой конгрессе было представлено 873 доклада, зарегистрировалось 1400 участников (причем на некоторых семинарах и секциях конференций до 70% участников были не из Германии). Экспозиция ЛАС общей площадью 135 кв. метров включала стенды 17 организаций. Каждый такой стенд посещали по 300-400 специалистов ежедневно.

Разделы выставки  LASER'2003

1. Лазеры и оптоэлектроника

2. Оптика, оптические измерительные системы
3. Оптические информационные технологии и коммуникации

4. Диагностика и измерения, сенсоры

5. Производство лазеров и оптики

6. Лазерная медицинская техника

7. Регистрация и воспроизведение изображений
Включение в делегацию
Помощь в получении визы, групповые авиабилеты в Мюнхен, бронирование гостиницы и др.

(условия уточняются после подачи заявок).

Заявки на включение в группу для посещения выставки и конгресса в Мюнхене принимаются до 31 декабря 2002г.

Наш адрес:
117485, Москва а/я 27, ЛАС

 Телефон: (095)923-5375  Факс: (095)924-8742

 E-mail: las@tsr.ru    http://www.cislaser.com
Банковские реквизиты ЛАС:

р/с N 40703810177011118801

в Международном Промышленном банке

корр. счет 30101810000000000748

БИК - 044525748, ИНН 7728042440
Учредитель:

Лазерная ассоциация.

Издание зарегистрировано в межведомственной комиссии по общественным объединениям

МГСНД  26.12.91, Рег. N 281
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				1990		1991		1992		1993		1994		1995		1996		1997		1998		1999		2000		2001		2002

		Коллективные члены		55		75		107		145		173		180		207		215		228		240		247		252		255

		Оплата взносов		55		33		64		96		98		69		76		75		54		68		70		60		56

		Новые члены ЛАС				20		32		38		28		7		27		8		13		12		7		5		3
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		Индивидуальные члены		42		100		162		280		349		371		382		395		410		438		448		462		470

		Оплата взносов		42		75		115		212		183		131		118		96		97		86		106		99		93
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				1992		1994		1996		1998		2000		2002

		НАН		13.8		8.1		10.8		12.7		11.8		10.7
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