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Региональные лазерные 
инновационно-технологические центры в России
М

ировой опыт свидетельствует, что важнейшим направлением развития современной промышленности является широкое внедрение лазерных технологий – обработки материалов, диагностики и измерений, управления процессами. Использование лазерного луча позволило ввести в практику принципиально новые технологические приёмы - например, безотходный раскрой листа, скоростную сварку разнотолщинных и даже разнородных металлов, закалку локальных участков крупногабаритных изделий без нарушения формы этих изделий, прецизионную размерную обработку хрупких и сверхтвёрдых материалов. Обеспечивая высокую производительность, энергосбережение, экономию материалов, гибкость и экономическую чистоту производств, возможность реализации принципиально новых технических решений, лазерные технологии всё шире входят в повседневную промышленную практику индустриально развитых стран, что существенно повышает конкурентоспособность продукции, выпускаемой их предприятиями. За 20 лет – с 1986 по 2006 г. – объём производства лазерных технологических установок вырос в мире в 9 раз и составляет сейчас более 6 млрд евро в год, а производство традиционных металлообрабатывающих станков увеличилось в это же время всего на 30%. К сожалению, Россия в настоящее время существенно отстает от мирового уровня по степени практического использования лазеров, что не только наносит нам прямой экономический ущерб, но и грозит вытеснением из международных коопераций в части машиностроения, связи, медицины, транспорта и др., поскольку за рубежом  применение лазерных технологий уже предусмотрено многими отраслевыми стандартами.

Проанализировав возможные способы ускорение процесса внедрения лазерных технологий  в России, эксперты Лазерной ассоциации пришли к выводу, что наиболее эффективным будет создание системы проблемно-ориенти-рованных инновационных центров, занятых продвижением этих технологий, в промышленно развитых регионах страны. Такой подход позволяет при сравнительно небольших затратах мобилизовать имеющийся «лазерный» потенциал и помочь тысячам предприятий, включая малые и средние, освоить лазерные технологии. Примером может служить опыт Германии, где действует система региональных инновационно-технологических центров «OptecNet Deutschland», которая организовывает сотрудничество предприятий-потребителей с фирмами-исполнителями заказов на лазерную обработку материалов и измерения, с разработчиками лазерной аппаратуры, с учебными центрами. Специализированные центры продвижения лазерных технологий есть и в других странах Западной Европы, а также в Китае, Индии и др. Государственная поддержка указанных центров реализуется в виде освобождения от налогов в первые годы существования, а также прямого финансирования работ из государственного и/или регионального бюджета.

Предложение о создании в России системы региональных центров продвижения лазерных технологий было выдвинуто Лазерной ассоциацией в 2001г. и получило тогда поддержку в Минпромнауки России. Проведённый экспертами ЛАС в 8 промышленных развитых регионах страны опрос директорского корпуса обнаружил многие сотни крупных и средних предприятий, заинтересованных в освоении таких технологий. На основании собранных данных Лазерная ассоциация разработала проект программы создания российской системы региональных лазерных инновационно-технологи-ческих центров, предусматривавший, в том числе, широкое сотрудничество с аналогичными центрами Германии в рамках действующего с 1992 года специализированного российско-германского соглашения о сотрудничестве в области лазеров и оптических технологий. Экспертами ЛАС была разработана структурно-функциональная модель российского регионального лазерного центра.

К сожалению, после реорганизации Министерства в поддержке указанной программе было отказано, и с тех пор Лазерная ассоциация реализует ее самостоятельно, взаимодействуя с региональными администрациями, а также с немецкими партнерами по выполнению вышеуказанного соглашения.

В 2005г. были созданы первые центры создаваемой системы – в С.Петербурге («Лазерный региональный Северо-Западный центр») и в Москве («Лазерный инновационно-технологи-ческий центр»), активная целенаправленная работа по организации аналогичных центров была начата в Самаре, Саратове, Рязани и Томске. Интерес к таким центрам рос, и в ноябре 2006 г. было проведено первое межрегиональное рабочее совещание по вопросу организации в стране системы центров продвижения лазерных технологий в промышленную практику. Оно показало, что такой деятельностью занялись энтузиасты не только в вышеперечисленных 6 регионах, но также в Калужской, Свердловской и Владимирской областях.

18 сентября 2007г. в Москве, в конференц-зале завода «Красный пролетарий» состоялось второе межрегиональное совещание по программе создания системы региональных лазерных инновационно-технологических центров (РЛИТЦ) в России. Организаторами совещания выступили Лазерная ассоциация и Московский ЛИТЦ, в нем приняли участие представители 13 регионов России, где либо уже действуют, либо в настоящее время создаются региональные ЛИТЦ (Москва, С.Петербург, Владимирская, Калужская, Московская, Нижегородская, Новосибирская, Ростовская, Рязанская, Самарская, Саратовская, Свердловская и Тульская области), отсутствовали лишь организаторы уже действующего регионального центра в Томске.

Среди участников совещания были руководители предприятий, ответственные сотрудники региональных администраций, лидеры инициативных групп и директора уже созданных региональных лазерных центров. Немецких партнеров Лазерной ассоциации представляли г-н К.Новицки (K.Nowitzki), руководитель (с немецкой стороны) российско-германского проекта «Пилотный региональный инновационный лазерный центр в Москве», начальник Отдела управления Лазерного центра Ганновера, и г-жа Б.Хантшман, нач. отдела Саксонской академии менеджмента.
Собравшиеся с сожалением отметили, что уклонились от разговора на обозначенную тему и не прибыли на совещание представители федеральных министерств и московского Департамента науки и промышленной политики.

Открыл совещание и после представления участников друг другу выступил с первым докладом президент Лазерной ассоциации И.Б.Ковш.
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Кратко напомнив о достоинствах лазерной обработки материалов, он дал вначале сжатый обзор мирового рынка лазерных технологий, приведя данные ведущих европейских и американских экспертов. Полный объем продаж лазерного технологического оборудования в мире за 2006г. составил 6,1 млрд евро, 54% от этой суммы пришлось на установки для резки и сварки, 23% ( на установки для лазерной микрообработки, 15% ( на лазерные маркеры и граверы. Наиболее активными потребителями такого оборудования являются металлообрабатывающая промышленность (за год ее предприятиями приобретено ЛТО на 2,2 млрд евро), электроника и производство полупроводников (на 1,4 млрд евро), мастерские по предоставлению услуг в части лазерной обработки ( «job-shops» (на 1,3 млрд евро). Средние темпы роста мирового рынка ЛТО в последние 10 лет ( около 10% в год, в Китае в 2003-2006г.г. ( на 30% в год. В продажах лазерных источников излучения для ЛТО лидируют СО2-лазеры (39%), на втором месте ( твердотельные (31%), далее следуют эксимерные (24%), волоконные (4%) и диодные (2%), а всего за 2006г. было продано лазеров для ЛТО на 2 млрд евро.
Достоинства лазерных технологий 
обработки материалов
· локальность воздействия, отсутствие контакта с обрабатываемым изделием;
· универсальность, возможность обработки различных материалов; 

· высокая скорость и точность обработки в различных геометриях;
· отсутствие потребности в финишных операциях;
· высокая степень автоматизации, быстрота перенастройки и большая производительность ЛТО;
· энергосбережение, минимизация отходов;
· экологическая чистота;
· возможность комбинирования с другими видами обработки;
· высокая экономическая эффективность (при грамотном использовании ЛТО).
Отечественные предприятия-производители ЛТО (а таковых 43 в России и 8 в Белоруссии) предлагают сегодня около 200 моделей лазерных технологических установок. Заметная часть из них, особенно из числа лазерных маркеров, вполне соответствует сегодняшнему мировому уровню. Однако на внутреннем рынке с отечественным ЛТО сегодня активно конкурирует оборудование зарубежных лазерных фирм ( «Bystronic», «Trumpf», «Amada» и др., прежде всего, их «б/у» установки. За год в России приобретается всего несколько десятков ЛТУ с мощными  (( 1 кВт в луче) лазерами, и это, конечно, совершенно не отвечает потребностям отечественной промышленности, остро нуждающейся в техническом перевооружении, повышении своей конкурентоспособности.
Преимущества предприятий, 
освоивших лазерные технологии:
· гибкость производства;

· конкурентоспособность на внутреннем и внешнем рынках;

· возможность участия в международных кооперациях;

· повышение культуры производства, привлекательность для молодых кадров.
Перечислив препятствия на пути широкого освоения лазерных технологий в российской промышленности (финансовая слабость большинства предприятий, неосведомленность руководителей и ведущих специалистов в части сегодняшних возможностей таких технологий и характеристик ЛТО, неподготовленность действующих конструкторов и технологов к планированию ( на этапе проектирования деталей и узлов ( использования лазерных технологий, острая нехватка кадров пользователей ЛТО, отсутствие внятной государственной промышленной политики) докладчик рассказал об усилиях Лазерной ассоциации, направленных на создание в России проблемно-ориентированной инновационной структуры ( системы центров продвижения лазерных технологий, о функциональной модели такого центра, разработанной экспертами ЛАС, об отличиях этих центров от технологических НИИ и региональных «job-shops», о рекомендуемой таким центрам кооперации.
Задачи российского регионального лазерного инновационно-технологического центра

· информационно-консультативная и организационно-методическая помощь предприятиям, осваивающим лазерные технологии;
· демонстрация рабочих возможностей современного ЛТО, изготовление опытных партий изделий по заказам предприятий, адаптация лазерных технологий к их конкретным задачам;
· повышение квалификации специалистов в части возможностей лазерных технологий и обеспечения безопасности при работе ЛТО;
· мониторинг потребностей в ЛТО и услугах по лазерной обработке материалов в регионе;
· помощь администрации региона в развитии инновационной деятельности, подготовка и выполнение региональных проектов  и целевых программ освоения лазерных технологий;
· помощь разработчикам ЛТО и лазерных технологий в организации контактов с потенциальными потребителями;
· оказание услуг по лазерной обработке материалов.
Эффективно работающее уже на протяжении 15 лет российско-германское сотрудничество в области лазеров и лазерно-оптических технологий создало плацдарм взаимного интереса и доверия, на котором сейчас развивается новое ( региональное ( направление совместных работ. Немецкие партнеры полностью согласны с нами в том, что для развития лазерно-оптической промышленности необходимо организовывать спрос на ее продукцию на внутреннем и мировом рынках, а также в том, что государству выгодно помогать освоению современных лазерных технологий на своей территории, ибо это дает весьма ощутимый экономический и социальный эффект. А ждать, что «рынок сам все сделает» ( мягко говоря, недальновидно. Немецкое государство продемонстрировало свое понимание на практике, активно и целенаправленно развивая собственную лазерно-оптическую промышленность, создав систему региональных лазерных НИИ и систему центров продвижения лазерных технологий в промышленность («OptecNet Deutschland»), поддерживая эти центры из федерального и региональных бюджетов. Российские федеральные управленцы до такой конкретики пока не дошли, и у нас одна надежда ( на региональные администрации. Работая «на земле», они ежедневно занимаются проблемами своих регионов, в т.ч. задачами развития «реального сектора» экономики. И потому объективно должны быть заинтересованы в освоении чрезвычайно полезных промышленности лазерно-оптических технологий.
Сотрудничество с Германией

· в 1992г. подписано соглашение между Министерством науки, высшей школы и технологической политики РФ и Федеральным министерством научных исследований и технологий ФРГ о стимулировании научно-технического сотрудничества в области лазеров; координаторами работ в рамках этого соглашения определены Технологический центр Объединения немецких инженеров (VDI-TZ, Дюссельдорф) и Лазерная ассоциация;
· в 1996г. сотрудничество признано успешным и продлено;
· в 2000г. сотрудничество признано весьма эффективным (выполнено около ста совместных проектов), принято решение его продлить и включить в него инновационную деятельность в области лазеров и оптических технологий;
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в феврале 2005г. при очередном продлении принято решение о переносе акцента на работу в регионах, создании (в качестве пилотного проекта) ЛИТЦ в Москве и на основе опыта его работы – ЛИТЦ в других регионах;

· 18 сентября 2005 года открыт московский ЛИТЦ, совместная работа ведется в рамках 3-летнего (2005-2007г.г.) контракта между Лазерной ассоциацией и Лазерным центром Ганновера (LZH);
· в настоящее время предполагается продление действующего контракта на последующие 3 года, при этом жестким условием поддержки российско-германских проектов со стороны ФРГ является участие в них немецкой промышленности и адекватное финансирование с российской стороны.

В заключение И.Б.Ковш сформулировал задачи, стоящие сегодня перед организаторами региональных ЛИТЦ в России, и перечислил мероприятия, предлагаемые Лазерной ассоциацией в помощь таким организаторам.
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К.Новицки, нач. Отдела управления Ганноверского Лазерного Центра (LZH), рассказал о структуре LZH, основных направлениях его деятельности и участии в проектах организации лазерных центров в Российской Федерации.

Ганноверский Лазерный Центр был организован в 1986 году путем слияния трех НИИ – материаловедения, квантовой оптики и производственных технологий и станков. В LZH тесно сотрудничают физики и производственники, здесь проводятся фундаментальные исследования взаимодействия лазерного луча с различными материалами и ведутся прикладные НИР и разработки лазерной техники и технологий, осуществляется техническая и научная консультационная деятельность. Курсы повышения квалификации техников и мастеров, обучение специалистов применению лазерных установок и управлению ими, организованные сотрудниками LZH, проводятся теперь в «Лазерной Академии LZH», выделившейся в 2003 году из Ганноверского Лазерного Центра и расположенной в непосредственной близости от него.
Свыше 270 сотрудников LZH, включая студентов из более чем 30 стран мира работают сегодня в структурных подразделениях Центра ( в отделах лазерных компонентов, лазерных разработок, системной техники, нанотехнологий, биомедицинской оптики и других.

На рисунке представлен обычный путь научного сотрудника в Лазерном Центре ( от студенческой курсовой до написания диссертации.

Докладчик познакомил также со схемой финансирования LZH ( типичной для всех региональных лазерных научно-исследовательских институтов Германии. Основными источниками здесь являются заказы от промышленности (около 43%) и проекты, финансируемые Министерством науки и образования Германии (20%), Германским обществом исследователей (около 13%), Европейской комиссией (около 10%). Субсидии, получаемые от Федеральной земли «Нижняя Саксония», составляют около 13% годового бюджета LZH. 

Использование лазерной техники является решающим фактором для обеспечения  конкурентоспособности во многих отраслях современной промышленности. Для своих промышленных партнеров Ганноверский Лазерный Центр разрабатывает в индивидуальном порядке концепции внедрения разнообразных лазерных технологий, используя компьютерное проектирование и оптимизацию управления машинами, контролируя рентабельность. 

Важными направлениями работ в этом НИИ являются макро-, микро- и нанообработка материалов, создание измерительной и медицинской лазерной техники ( приборов, систем и сенсоров. Здесь же проводятся исследования и разработки в области лазерной безопасности.
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Примером при-менения фемтосекундного лазера для микрообработки металла может служить изготовление стентов, с помощью ко-торых «чинят» пораженные атеросклерозом кровеносные сосуды.
Являясь центром консультаций и прикладных исследований для промышленных предприятий, помогая им в научных, технических и экономических вопросах ( особенно малым и средним по величине предприятиям ( Лазерный Центр Ганновера тесно сотрудничает также с университетами (в первую очередь с Университетом Ганновера) и другими научно-исследовательскими институтами Германии.

К.Новицки особенно подчеркнул, что, несмотря на то, что все лазерные центры Германии конкурируют между собой, борясь за получение заказов на проекты, они, тем не менее, придают важное значение сотрудничеству друг с другом, т.к. их объединяют общие цели.

К числу интернациональных проектов, выполняемых в LZH в настоящее время, относится содействие созданию региональных лазерных центров в России. Успешно завершается проект «Пилотный лазерный инновационно-технологический Центр в Москве», ведущийся в рамках контракта LZH с Лазерной ассоциацией. Запланировано открытие региональных лазерных центров еще в нескольких регионах Российской Федерации, причем каждый такой центр будет иметь свою технологическую ориентацию. Главными для них должны стать демонстрационная, консультационная и образовательная деятельность, а также выполнение опытных работ по заказам предприятий.

В заключение докладчик подчеркнул, что главным условием для содействия созданию регионального лазерного центра в России для немецкой стороны является заинтересованность в этом регионе немецкой промышленности, ее готовность инвестировать свои средства. Только при наличии такого конкретно проявляемого интереса деньги немецкого бюджета могут быть использованы на помощь российскому региону в части организации в нем специализированного инновационного центра, занимающегося продвижением лазерных технологий. Вторым условием является, естественно, паритетное финансирование создания такого центра российской стороной.
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А.И.Демин, первый заместитель ген. директора НП «ЛИТЦ» (Москва)
Московский лазерный инновационно-технологический центр (ЛИТЦ) был создан в 2005г. Работа по его организации началась с решения Объединенной коллегии по промышленной политике при Правительстве Москвы, которая в мае 2003г. признала необходимым ускорить практическое освоение лазерных технологий промышленными предприятиями города для повышения их конкурентоспособности. Идея создания специального инновационного центра, решающего эту задачу, стала на практические рельсы, когда в рамках действующего российско-германского соглашения о научно-техни-ческом сотрудничестве в области лазеров и лазерно-оптических технологий был поставлен проект «Пилотный лазерный региональный центр в Москве». Исполнители этого проекта – Лазерная ассоциация (ЛАС) и Лазерный центр Ганновера (LZH).

Учредителями ЛИТЦ выступили:

· Лазерная ассоциация

· ОАО «Красный пролетарий»

· ЗАО «Завод по ремонту электроподвижного состава»

· Московская торгово-промышленная палата

Юридическая форма - некоммерческое партнерство.
Основные задачи ЛИТЦ

· адаптация известных лазерных технологий к задачам и условиям конкретных предприятий;

· оказание услуг по лазерной резке и сварке предприятиям региона, в т.ч. для ускоренной подготовки производства новой продукции;

· повышение квалификации конструкторов и технологов в сфере применения лазерных технологий, а также управленцев, реализующих инновационные проекты в области создания и внедрения лазерной техники;
· анализ регионального рынка лазерных технологий, обобщение опыта внедрения ЛТО на московских предприятиях, информационно-методи-ческая помощь структурам исполнительной власти в развитии инновационной деятельности;

· организация российско-германского сотрудничества в вопросах лазерных технологий, в т.ч. в части создания в России системы региональных центров продвижения таких технологий.

К настоящему времени в ЛИТЦ с заказами на разработку и/или адаптацию технологий, изготовление опытных образцов изделий обратилось уже более 100 предприятий Москвы и московского региона, и число их постоянно растёт (см. рис.).
В данный момент штат ЛИТЦ состоит из 11 сотрудников, работающих в трех структурных подразделениях: на демонстрационно-техно-логическом участке, в информационно-учебном и общем отделах.
Центр располагает размещенным на демонстрационно-технологическом участке современным лазерным технологическим оборудованием производства немецких фирм «Trumpf» и «Scansonic» для трехмерной резки и сварки различных металлов 

Силами информационно-учебного отдела ежеквартально проводятся курсы повышения квалификации ИТР в области лазерных технологий, с программой которых можно ознакомиться на нашем сайте www.mlitc.ru. Занятия на очередных курсах начнутся 26 ноября. В конце октября мы проводим первую сессию курсов по лазерной безопасности. Эти курсы мы (т.е. ЛИТЦ и ЛАС) организовали совместно с Ростехрегулированием для специалистов, которые на своих предприятиях должны стать ответственными за соблюдение техники безопасности при работе на лазерном технологическом оборудовании. Программу и условия обучения можно найти на том же сайте.
Центр арендует 360 кв. метров площадей на территории ОАО «Красный Пролетарий» (Москва, ул. Бутлерова, д.17). 

Основные формы взаимодействия 
ЛИТЦ с предприятиями

· демонстрация в режиме «дня открытых дверей» действующих новейших автоматизированных лазерных установок для 3D-обработки металла;

· разработка технологий и выпуск опытных партий изделий;

· обучение ИТР предприятий в части лазерных технологий и лазерной безопасности на специально созданных краткосрочных курсах;

· индивидуальное консультирование по внедрению лазерной техники и технологий.
В целом проект можно считать состоявшимся, хотя предстоит еще много работы как по доукомплектации Центра лазерным оборудованием (в том числе отечественного производства), так и по совершенствованию работы с предприятиями Москвы и Московского региона с целью оказания им помощи по внедрению лазерных технологий в производство.

Отказ Минобрнауки от выполнения взятых на себя обязательств по софинансированию российско-немецкого проекта «Пилотный ЛИТЦ в Москве» стал для его исполнителей крайне неприятным сюрпризом. Свой первый год Центр провел в режиме борьбы за выживание и выжил только благодаря помощи немецких партнеров и поддержке сотрудников Лазерной ассоциации. Но сейчас ЛИТЦ уже работает в плановом режиме, и его опыт свидетельствует об объективной потребности в подобных структурах в России ( даже в насыщенной лазерными фирмами Москве.
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С.Н.Смирнов, ген. директор Лазерного регионального Северо-Западного центра (С.Петербург)

Наш лазерный центр работает в Северо-Западном регионе России. Если говорить о характеристике этого региона с точки зрения использования лазерных технологий, то реально единственный потребитель здесь ( это город С.Петербург. Все остальные города региона, их промышленность в плане внедрения лазерных технологий находятся в зачаточном состоянии или делают первые шаги после почти 15-летнего застоя. Можно отметить всего лишь несколько городов на Северо-Западе, где имеет место хоть какое-то движение в этом направлении – это Псков, Великий Новгород, Вологда, Архангельск, Старая Русса. Если говорить о С.Петербурге, городе с мощнейшей промышленностью, то здесь огромный потенциальный ресурс использования лазерных технологий и оборудования. Предприятия-заказчики можно поделить по нескольким направлениям (рис.1), которые, кстати, определены Правительством города как приоритетные для С.Петербурга ( это энергомашиностроение, судостроение, общее машиностроение, автомобилестроение, электроника, реклама и дизайн.

Мы видим себя в системе Лазерной ассоциации, МЛИТЦ рассматриваем в качестве головного лазерного центра России, а себя ( в качестве регионального центра (рис.2).
Лазерный региональный Северо-Западный центр (ЛРСЗЦ) основной своей задачей считает оказание технической помощи предприятиям в освоении лазерных технологий.

Основные направления деятельности ЛРСЗЦ

· оказание информационных и консультационных услуг предприятиям региона по лазерной технике и технологиям; содействие организации тематических выставок и семинаров;

· оказание помощи предприятиям в решении комплексных НИОКР в области лазерной техники и технологий путем консолидации усилий специалистов региона;

· поставка нового и бывшего в употреблении лазерного технологического оборудования, а также ЗИПа; оказание услуг по сервису, ремонту и модернизации такого оборудования предприятиям региона;

· оказание услуг предприятиям региона по лазерной обработке материалов с реализацией различных лазерных технологий (резка, сварка, маркировка, термообработка и др.);

· обучение, повышение квалификации, переподготовка специалистов по профильным специальностям совместно с учебными заведениями региона с использованием материально-технической базы ЛРСЗЦ;

· развитие взаимодействия с другими региональными лазерными центрами России и зарубежных стран. 

Основу оборудования Центра составляют комплексы «Труматик» фирмы «Trumpf», есть большое количество лазеров «Хебр», отечественные установки «Тегра» для раскроя цветных металлов, комплексы для прецизионной обработки материалов, есть оборудование собственной разработки для очистки и дезактивации поверхностей различных изделий. В нашу структуру входит фирма, которая разрабатывает лазерные маркеры, у нее есть очень удачная конструкция на базе волоконного лазера. Недавно у нас появился лазер для суперскоростной резки и гравировки.
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ЛРСЗЦ располагает в С.Петербурге пятью производственными площадками общей пло[image: image11.jpg]YHACTHUKU
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щадью 3500 кв.м., охватывая практически всю территорию города. На основной рабочей площадке Центра на «Северном заводе» работает более десятка лазерных технологических установок, здесь выполняются разнообразные заказы, идет практическое обучение кадров ( в частности, «Петровский колледж» готовит операторов лазерного оборудования. Здесь же работают студенты и аспиранты ряда ВУЗов, хорошее сотрудничество сложилось с ИТМО и БГТУ.
Лазерный региональный Северо-Западный центр рассматривается нами как холдинг из предприятий, которые стали учредителями этой структуры на начальной стадии, он открыт для сотрудничества. Мы имеем производственные участки для оказания услуг, стенды для ремонта и сборки ЛТК, контактируем с зарубежными фирмами, поставляя «б/у» оборудование в Россию, проводим восстановительный ремонт «Хебров» и «Труматиков», поставляем их предприятиям и осуществляем последующее техническое обслуживание. В Центре работает сегодня больше 100 сотрудников.

Лазерный региональный Северо-Западный центр активно участвует в различных выставках ( как международных, так и национальных, мы взаимодействуем с болгарскими специалистами, с несколькими фирмами из Германии.

По существу, ЛРСЗЦ ( это технопарк, готовый к приёму новых фирм. Мы открыты для всех предприятий города и стараемся расширять наши связи в этом плане.
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Е.Б.Кульбацкий, ген. директор ООО «Растр-технология», руководитель ини-циативной группы по организации Калужского ЛИТЦ
Калужский регион – это, безусловно, регион сельскохозяйственный. Существует всего 2 промышленных центра – Калуга и первый наукоград России Обнинск. Поэтому когда в 2004г. решали, где и как будем организовывать ЛИТЦ, выбрали Обнинск. Мы знаем, что на предприятиях области потребность в лазерных комплексах присутствует. Наш доклад и презентация основаны на результатах исследования, проведенного по заказу и на деньги Калужского правительства.
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40% промышленности Калуги составляет сектор машиностроения и металлообработки, к нему относятся более 900 предприятий, среди них 59 – больших и средних, 600 – малых и 5 – совместных. Основные виды продукции – турбины, газотурбинные двигатели, автотракторное оборудование, высокоточная силовая гидравлика и машины для ж/д транспорта.

Потребность региона в лазерных установках оценивается в 35 штук, из них для резки – 9, точной резки – 7, сварки – 1, для точечной сварки – 8, маркировочного оборудования – 5, для сверления – 2, для других целей – 3.

Потребность в квалифицированных специалистах: 70% предприятий, заинтересованных в лазерных технологиях, нуждаются в операторах лазерных установок, около 90% - в сервис-инженерах и 70% - в технологах. Т.е. кадровая проблема, как и в других регионах, стоит до-статочно остро. Но проблема эта решаема, тот же Обнинск – мощный донор кадров для близлежащих регионов и Москвы. И один из лозунгов, под которым мы организовываем наш Центр, – возвращение высококвалифицированных специалистов к себе домой.
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Потребность в консультационных, информационных и сервисных услугах у нас примерно та же, что и в других регионах России, хотя здесь есть своя специфика, связанная именно с Обнинском. Сейчас Калужское правительство проводит мощную программу по привлечению западных инвестиций. Ехидно могу отметить, что если бы российским предприятиям создавались такие условия, то у нас не было бы проблем с кадрами. Если бы «Турбинке» разрешили, как, скажем, «Фольксвагену», 10 лет не платить налоги, то она вполне смогла бы вернуться на передовые позиции в мире. Крупные проекты ( «Volkswagen» и «Volvo Track Corporation» (Швеция). По объему инвестиций это примерно одинаковые проекты, и все зависит от того, кто построится быстрее. У немцев более амбициозные планы, у шведов по-скандинавски все конкретнее, и пока они идут вровень. В регион пришли крупные автомобильные компании, более 200 предприятий-производителей автокомпонентов знают об этом и имеют здесь свои интересы. Конечно, нам хотелось бы со своим центром быть востребованными, в том числе в области автомобилестроения.
Предполагаемая структура нашего регионального Центра представлена на рис.1. Безусловно, она будет корректироваться с учетом того опыта, который имеется в Москве и Питере, и, самое главное, с учетом юридических и прочих нюансов, связанных с вхождением структур региональной администрации в состав учредителей, в Попечительский совет и т.д. 

Рассказывая о планах создаваемого в Калужской области Лазерного центра, докладчик подчеркнул, что его организаторы недалеко ушли от того, что делается и предполагается делать в других центрах (рис.2). В своей образовательной деятельности Центр, безусловно, будет опираться на опыт Лазерной ассоциации, хотя здесь есть своя специфика, связанная с наличием в Обнинске университета. Когда-то это был один из головных университетов Минатома, сейчас же он в свободном поиске, т.е. это уже не МИФИ-6, как было раньше, а классический университет. Кроме того, специфику придает тот факт, что Обнинск ( это «открытый» центр нынешнего Росатома, и здесь есть государственный Центральный институт повышения квалификации, где проводятся все открытые совещания для «закрытых» отраслей и городов. Университет и ЦИПК имеют все необходимые лицензии, готовы предоставлять и помещения, и гостиницу. 

Региональный центр очень рассчитывает на сотрудников Минатома, заинтересованных во внедрении у себя лазерных технологий. Хочется надеяться, что они, в конце концов, раскачаются и начнут внедрять у себя хотя бы лазерную резку.

Центр находится сейчас в стадии формального учреждения, в октябре с.г. некоммерческое партнерство будет оформлено – с юридической точки зрения все проработано. Набираются сотрудники ( с этим тоже все в порядке. «Растр-технология» в состоянии выделить примерно 300 кв.м производственных площадей и офисные помещения. Самое главное – он готов предоставить всю лазерную и коммерческую инфраструктуру. Частично лазерное оборудование «Растр-технологии» может быть использовано в качестве «job-shop» для Лазерного центра.

Финансовая поддержка создаваемому центру обещана правительством Калужской области, и хорошая кредитная история «Растр-техноло-гии» также позволяет надеяться на то, что в этом плане все будет в порядке.

А.А.Корецкий, нач. Управления инновационного развития Таганрогского технологического института Южного федерального университета
Докладчик обосновал, почему лазерный центр в регионе стоит организовать именно в Таганроге. Ростовская область – в промышленном отношении достаточно развитый регион. Среди крупнейших предприятий ( Ростсельмаш, Атоммаш, ТАНТК им. Бериева, Таганрогский металлургический завод, крупнейший в России поставщик энергетического оборудования котлостроительный завод «Красный котельщик», завод «Красный гидропресс» и т.д. В Таганроге, одном из самых промышленных городов Ростовской области, сосредоточено сегодня большинство предприятий, заинтересо-ванных в использовании лазерного оборудования и технологий. 

Еще одной предпосылкой создания лазерного центра именно в Таганроге является наличие Таганрогского технологического института. Как известно, по федеральной национальной программе в России создано 2 федеральных университета – Сибирский и Южный. В состав последнего вошел Таганрогский радиотехнический университет (ныне он называется Таганрогским технологическим институтом). На факультете электронного приборостроения этого ВУЗа, на наш взгляд, и сосредоточены те кафедры, которые могут служить основой для подготовки специалистов в области лазерных технологий. С другой стороны, специалисты этих кафедр могут участвовать в проведении научных работ в рамках лазерного центра. Немаловажным является и тот факт, что ТагРТУ первым в России аккредитовал ряд инженерных программ по технологии АВЕТ. Это значит, что дипломы, получаемые выпускниками Таганрогского института, воспринимаются в США и других зарубежных странах, поскольку аккредитация АВЕТ гарантирует эквивалентность полученных знаний.

Организаторы сочли для Ростовского региона приемлемой представленную на рисунке схему.
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Уже рассмотрен предварительно вопрос о выделении для лазерного центра в ТАНТК им. Г.М.Бериева отдельно стоящего двухэтажного здания общей площадью 450 кв.м. (1-й этаж - производственные площадки, 2-й – офисные помещения).
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Направления деятельности создаваемого центра будут аналогичны тем, которые назывались в предыдущих выступлениях, но хотелось бы отметить 2 специфических момента. Во-первых, в нашем регионе проявляется большой интерес к лазерам медицинского назначения, во-вторых – к использованию лазеров для резки кремниевых пластин, т.е. к технологиям, связанным с полупроводниковыми материалами.

План создания центра достаточно общий, не привязан к каким-то конкретным датам – опыт коллег подсказывает, что в среднем нужно 6-7 месяцев.

На вопрос о том, как далеко находится Таганрог от Ростова, докладчик сообщил, что от въезда до въезда – 50 км. Правительство РФ приняло решение о создании 17 мегаполисов. Так вот, предполагается лет через 20 объединить Таганрог, Новочеркасск, Азов и Ростов в единый мегаполис.
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Ю.П.Зибарев, зам. Министра промышленности, энергетики и науки Свердловской области
В Свердловской области один лазерный центр уже существует – Региональный центр листообработки (РЦЛ), но это чисто коммерческое предприятие, а сегодня мы говорим об инновационно-технологическом центре, в создании которого промышленность Урала испытывает острую необходимость. 

Уральский федеральный округ находится в самом центре России, на пересечении всех транспортных артерий страны, и не только европейской ее части, но и Азии, и Дальнего Востока. В Уральском федеральном округе выпускается 40% стали и проката черных металлов и 10% всей машиностроительной продукции России. Если говорить о возрасте оборудования машиностроительных предприятий, то более четверти механического оборудования находится за чертой четверти века. Для металлургического оборудования эта цифра составляет свыше 70%. Т.е. нашему региону просто необходимы новые прогрессивные технологии.

Научный потенциал Свердловской области тоже достаточно высок. Конечно, нам сложно соревноваться с Новосибирской областью с ее Академгородком, но и в Екатеринбурге насчитывается 17 институтов Уральского отделения АН РАН, 59 отраслевых институтов, 28 ВУЗов, в которых только на дневных отделениях обучаются 200 тыс. студентов. Всего различными видами научной, научно-технической и проектной деятельности занимается 120 организаций. Т.е. интеллектуальный потенциал области достаточно высок.

За последние 10 лет использование лазерных технологий на предприятиях Урала выросло в 20 раз. Они используются, в основном, в машиностроении, стройиндустрии, торговле, коммунальном хозяйстве, рекламе. Продукцию с применением лазерных технологий заинтересованы использовать более 2000 компаний Урала.

РЦЛ работает сегодня практически в четырехсменном режиме, количество заказов в 2006г. достигло почти 3000, число заказчиков – около 500. Заказы поступают не только из близлежащих областей, но даже из Ростовской области. 
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В общей сложности на Урале более 60 предприятий используют технологические лазерные комплексы, с ними работают более 300 чел, а количество людей, так или иначе связанных с различными применениями лазерного оборудования и технологий, достигает семи тысяч. Еще большее количество предприятий нуждается в таком оборудовании – порядка 80-90. В частности, остро нуждаются в лазерном оборудовании предприятия тяжелого химического машиностроения, специального машиностроения. По нашим оценкам, в год для области необходимо обу-чать 50 инженеров-тех-нологов и повышать квалификацию 70 специалистов. Поэтому од-ной из главных целей создаваемого лазерного центра будет обучение (см. рис.1).

Структура интеграции лазерного инновационно-технологическо-го центра в Уральском регионе представлена на рис.2.

Что касается организационной формы ЛИТЦ (рис.3), мы посчитали, что среди уч-редителей, помимо ор-ганизаций Свердловской области, должен быть Московский ЛИТЦ, а в Наблюдательный совет следует войти также немецким коллегам, москвичам и Администрации Сверд-ловской области, которая достаточно интенсивно работает в этом направлении. Толь-ко в области машиностроения принята рассчитанная на 4 года программа, предусмат-ривающая выделение 1 миллиарда 20 миллионов рублей из бюджета Свердловской области. И таких программ у нас 8.
Постоянное внимание вопросам новых технологий и их внедрения на промышленных предприятиях региона уделяют губернатор области и члены областного правительства.
Для размещения оборудования ЛИТЦ на территории УралНИТИ выделено 150 кв.м производственных и 50 кв.м. офисных площадей. Для проведения информационно-учебных мероприятий планируется использовать находящийся в одном блоке зданий с опытным производством конференц-зал вместимостью 350 мест, оборудованный современной мультимедиа-аппаратурой.

Открытие Уральского ЛИТЦ намечено на сентябрь 2008г.
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В.С.Казакевич, руководитель Регионального лазерного центра Самарской области

По опыту нашей работы сразу хочу отметить, насколько важно взаимодействие с региональными властями. Мы в Самаре эту работу проводим постоянно и в прошлом году получили поддержку от региона в сумме 1 миллиона рублей на создание лазерного инновационного технологического центра. На эти деньги мы еще провели 2 конференции. На одну из них (по применению лазерных технологий в ветеринарии) были приглашены ветеринарные службы Самарской области, на другую - специалисты-лазерщики региона. Изданы сборники по лазерным технологиям, разработанным в Самарском филиале ФИАН. Т.е. мы ведем довольно активную консультационную деятельность.

Большое внимание мы уделяем также просветительской деятельности. У нас в Институте регулярно проводятся экскурсии школьников, и, надо сказать, такая тактика работает. Т.е. необходимо продвигать лазерные технологии буквально по всем фронтам. Если есть возможность встретиться с прессой – встречаемся, приглашают выступить на телевидении – выступаем. 

Наш центр – не юридическое лицо. Он является неструктурным подразделением СФ ФИАН, и сотрудники Филиала работают в рамках этого центра.

По результатам мониторинга, проведенного РЛЦ в 2006г., выяснилось, что около 20 предприятий области используют в общей сложности 28 лазерных технологических установок, в том числе современных, иностранного производства.

Осмысливая деятельность Самарского РЛЦ в рамках региона и вне его, мы пришли к выводу, что необходимо объединить усилия по развитию РЛЦ с Самарским государственным политехническим университетом, имеющим опыт создания технологических центров.
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Об этом опыте рассказал Н.В.Носов, зав. Кафедрой технологии машиностроения Самарского государственного технического университета.

Он отметил, что нельзя не согласиться с мнением президента ЛАС, что лазерные технологии не должны быть отдельными технологическими процессами и что будущее – за комплексными, гибридными технологиями. В скором времени в СамГТУ открывается российско-германский учебно-выставочный центр «Ямаг», где будет работать установка, использующая гибридные технологии (сборку и мехобработку). Так вот, сборка будет осуществляться с помощью лазерной сварки. Т.е. такая система уже существует в мире, но до нашего потребителя пока не доходит.

Сотрудничество с фирмой «Ямаг» способствовало тому, что в СамГТУ разработали свою систему, по которой эта фирма бесплатно поставляет 5 лазерных центров, а университет обязуется в течение года найти потребителей и заказчиков оборудования. С этой целью создается бригада, в состав которой входят один специалист – профессионал в области обработки, например, на станках с ЧПУ или на лазерном оборудовании, и группа студентов-старшекурс-ников (с ориентацией на их будущие специальности – оператор, наладчик, электронщик, программист, технолог). Т.е. университет берет заказ, разрабатывает технологическую подготовку производства, инструментальное обеспечение и вместе с технологиями передает на предприятие. Причем университет продает только технологию и от этого имеет приблизительно 3% от стоимости станка (если она, например, исчисляется миллионом долларов, то сумма вполне приемлемая). За полгода сотрудничества с фирмой «Ямаг» реализовано 3 программы (продано 3 станка). Т.е. если германские фирмы, производящие лазерное оборудование, заинтересованы в продвижении своей продукции в Самарский регион, этот опыт должен привлечь их внимание. Время внедрения конкретного технологического решения составляет 2 недели. 

Кроме того, СамГТУ мог бы помочь лазерным центрам в плане обучения и переподготовки кадров. В российском центре «Ямаг» вот уже 3 года осуществляется переподготовка кадров. Стоимость 72-часового курса – 2500 евро. В первый год было 2 группы по 15 человек, во второй год – 5 групп, а сейчас стоит очередь. Этот проект фактически перешел на самофинансирование. Представляется, что наш опыт должен быть интересен для уже действующих и создаваемых лазерных центров. 
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С.Н.Соколов, зам. генерального директора ОАО «НПП «Инжект», ру-ководитель инициативной группы по организации Саратовского ЛИТЦ

Саратов – центр крупной электронной промышленности, приборостроения, аэрокосмического приборостроения, но не тяжелого машиностроения. Здесь же химия, агрохимия, нефтехимия, сельское хозяйство. Т.е. присутствуют практически все области применения лазерных технологий. Развивать нужно все и одновременно. В этом сложность.

В структуре местного национального регионального продукта высокие технологии занимают около 19%. Инновационные инвестиции можно оценить в 2004г. в 120 млн долл. Более поздних данных у нас нет, но известно, что они растут. Наиболее крупные инвестиционные игроки – «Robert Bosch AG», немецкая компания, которая организовала производство автомобильных компонентов (объем инвестиций в прошлом году – 30 млн долл.), «Henkel AG», «TNK-BP» (30 млн долл.), «Лукойл» (30 млн долл.).
Базовая отрасль нашей промышленности ( электроника ( находится, к сожалению, в большом кризисе. Но, тем не менее, существуют крупные предприятия («Тантал», «Алмаз»), которые продолжают работать, хотя их численность заметно сократилась.

Лазерный опыт у нас очень большой. Уместно вспомнить, что еще в 1976г. в Саратове выпускался киловаттный СО2-лазер «Комета», а на «Тантале» делали лазеры с перестройкой частоты (знаменитые «кирпичи»).
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В результате анкетирования около сотни предприятий Саратовской области была выявлена большая потребность в лазерных технологиях, а 30 предприятий выразили готовность покупать технологические лазеры. В спросе доминируют лазерный раскрой, прошивка отверстий, лазерное термоупрочнение и даже лазерная биомедицина. Многие технологии уже применяются на промышленных предприятиях. 
«Инжект» участвовал в одной из программ Евросоюза по линии коммерциализации технологий. Партнерами в этой деятельности были местное региональное Министерство энергетики, Лазерная ассоциация, все крупнейшие университеты Саратова, Саратовский научный центр Академии наук, Саратовская торговая палата и технологический парк Саратовского медицинского университета. Эта кооперация представляется вполне дееспособной и для решения задачи насыщения региона лазерным технологическим оборудованием, и не только технологическим. Сейчас идет активная работа с Администрацией области.

Как и в других областях, в Саратовском регионе имеются в большом количестве промышленные предприятия, которым необходимы лазерные технологии, но у которых отсутствует возможность покупки техники. Другие фирмы обладают устаревшей лазерной техникой и не видят перспективы её более активного использования. НПП «Инжект» пытается вести координационную работу в регионе в части лазерных технологий в рамках своей структуры, но своих средств на покупку современной лазерной техники здесь не имеется. Нужна финансовая поддержка областного правительства и федеральной власти.
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С.В.Хилов, ген. конструктор ЗАО «Лазервариоракурс», рук. инициативной группы по созданию Рязанского ЛИТЦ
Представляя положение дел в Рязанской области, сообщил, что удалось получить субсидию от регионального правительства, и сейчас идет подготовка программы инноваций в области лазерных технологий для области. Предыдущая работа по продвижению идеи центра коллективного пользования лазерной техникой привела к тому, что крупными предприятиями Рязани за последние 8 месяцев было приобретено 4 мощных лазерных раскроечных комплекса вместе с дополнительными станками гибки, вальцовки и др. фирмы «Амада». Эта фирма показала пример организации сервисных и информационных центров в России, предлагая высокий уровень обслуживания и подготовки операторов. Следует, по возможности, сотрудничать с такими центрами.
Б.Хантшман, нач. отдела Саксонской академии менеджмента 

Выступая от имени организаторов российско-немецких курсов инновационного менеджмента, которые с 1994г. ежегодно проводятся в ЛАС в Москве и завершаются стажировкой выпускников на немецких фирмах, рассказала о методике обучения и о том, как немецкое правительство поддерживает финансово данный проект. Более двухсот специалистов, в т.ч. и руководителей российских предприятий и институтов, прошли данные курсы. Стажировка в Германии позволила многим из них найти немецких деловых партнеров. В 2007 году программа курсов была специально адаптирована под организаторов региональных лазерных центров в России. Опыт оказался весьма успешным, и в 2008г. предполагается его повторить – в учебную группу будут набираться именно представители российских регионов, которые не только получат знания об организационно-экономических аспектах внедрения лазерных технологий, но и посетят региональные лазерные центры Германии для изучения имеющегося здесь опыта.

В последовавшей затем общей дискуссии приняли участие многие из выступавших, а также ген. директор НПО «Сплав» Н.А.Мака-ровец (Тула), главный специалист Минэкономразвития Калужской области А.В.Це-пенко, ген. директор Регионального центра листообработки А.Г.Сухов (Екатеринбург) и др. 

В итоге было принято следующее решение, подписанное всеми участниками совещания:
Решение

межрегионального рабочего совещания по вопросу создания в России 
системы региональных лазерных инновационно-технологических центров

Заслушав и обсудив выступления президента Лазерной ассоциации И.Б.Ковша и руководителя отдела управления Лазерного центра Ганновера (Германия) К.Новицки, а также сообщения А.И.Дёмина, С.Н.Смирнова, Е.Б.Кульбацкого, А.А.Корецкого, Ю.П.Зибарева, В.С.Казакевича, С.Н.Соколова о ходе работ по организации региональных центров продвижения лазерных технологий в промышленную практику в Москве, С.Петербурге, Калужской, Ростовской, Свердловской Самарской и Саратовской областях соответственно, участники совещания отмечают:

1.  Быстрое освоение современных высокоэффективных лазерных технологий обработки материалов является чрезвычайно важной задачей для российской промышленности, решение которой жизненно необходимо для сохранения конкурентоспособности отечественных предприятий. В условиях прогрессирующей нехватки квалифицированных рабочих кадров и необходимости обеспечения гибкости производств эта задача становится особенно актуальной.

2.  Опыт работы региональных лазерных инновационно-технологических центров в Москве и С.Петербурге, системы региональных центров «OptecNet Deutschland» в Германии убедительно свидетельствует о высокой эффективности таких центров в части стимулирования практического освоения лазерных технологий в своих регионах, конкретной помощи предприятиям, внедряющим такие технологии. Не заменяя собой специализированные НИИ, ВУЗовские лаборатории и действующие участки лазерной обработки, региональные ЛИТЦ способствуют использованию их потенциала, но, кроме того, обеспечивают доступ предприятий и к лазерным технологиям, отсутствующим в регионе.

3.  Лазерная ассоциация разработала и последовательно продвигает программу создания в России сети проблемно-ориентированных инновационных центров, занятых внедрением лазерных технологий. Эта программа получила мощную поддержку со стороны Германии в рамках действующего российско-германского специализированного межправительственного соглашения о научно-техническом сотрудничестве в области лазеров и оптических технологий. К сожалению, финансирование этой программы на государственном уровне в России отсутствует, хотя на этапе разработки (в 2002-2003г.г.) эта программа получила одобрение и поддержку Минпромнауки РФ.

Совещание считает необходимым:

1.  Принять срочные меры на региональном и федеральном уровне для ускорения процесса создания сети региональных ЛИТЦ в России в т.ч.:

· представить в региональные администрации в установленном порядке заявки и бизнес-планы для включения соответствующих проектов в программы инновационного развития регионов;

· активизировать усилия по установлению рабочих связей инициативных групп ЛИТЦ в регионах с региональными объединениями промышленников и предпринимателей, союзами машиностроителей и т.п. для согласования подходов и получения их поддержки;

· представить в Минпромэнерго РФ материалы, необходимые для включения программы создания системы региональных ЛИТЦ в ФЦП «Национальная технологическая база».

2.  Развивать сеть региональных центров продвижения лазерных технологий как систему с активным внутренним информационным обменом, использующую в качестве головной организации Московский ЛИТЦ. Просить Лазерную ассоциацию продолжить свою информационно-методическую и организационную работу по реализации программы региональных ЛИТЦ.

3.  Выразить глубокую благодарность немецким партнёрам Лазерной ассоциации за последовательную и многогранную поддержку программы создания региональных лазерных центров в России. Рекомендовать организаторам таких центров срочно изучить вопрос о тенденциях присутствия немецкой промышленности в своих регионах и её заинтересованности в наличии ЛИТЦ в этих регионах с целью использования полученных данных для организации сотрудничества с немецкими партнёрами в проекте «Региональный ЛИТЦ».
4. Регионам – участникам программы создания системы региональных ЛИТЦ активно использовать имеющиеся возможности информационного обеспечения и повышения квалификации участвующих в этой программе специалистов. В частности:

· направить своих представителей для обучения в 2008г. на краткосрочных  российско-германских курсах инновационного менеджмента по программе «Продвижение лазерных технологий»;

· направить своих специалистов-руководителей для ознакомления с современным лазерным технологическим оборудованием и его технико-экономическими возможностями в Московский ЛИТЦ;

· направить своих экспертов для включения в делегации ЛАС на международные выставки лазерного технологического оборудования “LaSys” (Штутгарт, 4-6 марта 2008г.) и «EuroBLECH» (Ганновер, 21-25 октября 2008г.).
5.  Следующее межрегиональное рабочее совещание по рассматриваемому вопросу провести в Москве 12 марта 2008 г. во время выставки «Фотоника-2008». Просить Департамент экономического анализа и перспективного планирования Минпромэнерго РФ подготовить к этому совещанию рекомендации по организации государственной поддержки программе «Система региональных ЛИТЦ в России».

БИБЛИОТЕКА ЛАС ( НОВЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ

Оптическая биомедицинская диагностика. Т.1 / Пер. с английского под ред. В.В.Тучина. ( М.: ФИЗМАТЛИТ, 2007. ( 560 с.
Коллективная монография, написанная ведущими специалистами в области оптической биомедицинской диагностики, хорошо известна в американских и европейских университетах и используется там как учебное пособие. В части I «Взаимодействие лазерного излучения с тканями. Диагностические аспекты» описываются основные принципы теории рассеяния света и фундаментальные исследования по ослаблению света в рассеивающей среде, по структуре и моделях биологических тканей, клеток и клеточных ансамблей; по оптике крови; по когерентным явлениям и статистическим характеристикам рассеянного света; по распространению световых импульсов и волн фотонной плотности в мутных средах. Обсуждаются также фантомы биологических тканей как средства изучения тканей и калибровки при измерениях. Во II части «Импульсные и фазово-модуляционные методики спектроскопии и визуализации тканей» представлены методы и техника визуализации и спектроскопии с временным разрешением (импульсные и фазово-модуляционные) в применении к биологическим тканям, включая опто-акустические методы. Обсуждается количественное определение абсолютного содержания основных поглощающих компонентов ткани методом спектроскопии БИК-диапазона. В качестве примера медицинского применения анализируется возможность мониторинга активности мозга с помощью БИК-спектроскопии.
Оптическая биомедицинская диагностика. Т.2 / Пер. с английского под ред. В.В.Тучина. ( М.: ФИЗМАТЛИТ, 2007. ( 368 с.

В части III «Спектроскопия рассеяния, флуоресцентная спектроскопия и ИК фурье-спектроскопия» описаны различные спектроскопические методы исследования биологических тканей, основанные на спектроскопии упругого и комбинационного рассеяния света, инфракрасной фурье-спектроскопии и флуоресцентной спектроскопии. В частности, обсуждаются практические применения метода диагностики, основанного на спектроскопии обратного рассеянного излучения, для исследования агрегации эритроцитов в образцах цельной крови и эпителиальных тканей. Затрагиваются и другие темы, такие как комбинированные методики отражательной и флуоресцентной спектроскопии, применяемые для исследования кожи человека in vivo, а также флуоресцентные методы биомедицинской диагностики. Заключительная, IV часть книги открывается главой о доплеровской микроскопии ( одном из главных представителей когерентно-оптических методов, применяемых для мониторинга крови в движении. Обсуждаются также методы и техника визуализации в реальном времени ультраструктуры ткани и потоков крови с использованием когерентной оптической томографии. Дано описание различных спекл-методов для мониторинга и визуализации тканей, в частности, для изучения механических свойств ткани, а также лимфо- и кровотока.
Для научных работников, аспирантов и студентов, а также специалистов по медицинской физике и врачей, интересующихся разработкой и применением лазерных и оптических методов диагностики в медицинских исследованиях и практике.
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Региональные лазерные инновационно-технологические центры в России – по материалам межрегионального рабочего совещания в Москве 18 сентября 2007г.
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Число предприятий, обратившихся в ЛИТЦ с заказами на разработку и/или адаптацию технологий, изготовление опытных образцов (партий) изделий
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Рис.1  Предприятия-заказчики в С.Петербурге�(исследованием было охвачено около 400 предприятий)





�





Рис.2  Структура ЛРСЗЦ и его рабочих связей
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Рис.1  Предполагаемая структура Калужского лазерного регионального центра
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Рис.5  Основные направления деятельности �Калужского лазерного регионального центра
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Схема создания Южно-Российского� лазерного инновационно-технологического центра
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Рис.1  Основные направления деятельности �Уральского ЛИТЦ
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Рис.2  Структура интеграции ЛИТЦ в Уральском регионе
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Рис.3  Организационная форма Уральского ЛИТЦ
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Курсы менеджмента ЛАС �в 2008 году


Лазерная ассоциация приглашает руководителей предприятий и проектов воспользоваться возможностями российско-германских курсов �инновационного менеджмента для повышения своей управленческой квалификации и отыскания деловых партнеров в Германии.


В 2008г. курсы ориентированы на специалистов, которые занимаются �(или планируют заняться) продвижением лазерных технологий в практику, �внедрением лазерной техники, организацией региональных лазерных центров �и региональных целевых программ.





Курсы включают в себя две 5-дневных сессии консалтинговых семинаров в Москве с месячным перерывом для самостоятельных занятий и недельную поездку �в Германию (за счет принимающей стороны) в июне 2008г. с посещением �специализированной выставки “Optatec’2008” во Франкфурте-на Майне �и стажировкой на профильной фирме, которая заинтересуется �проектом совместной работы, подготовленным слушателем курсов.





Изучаемые темы:


Менеджмент и маркетинг в хай-теке 


Лазерный рынок


Организация инновационной деятельности


Интеллектуальная собственность


Деловая этика и коммуникации


Работа с иностранным партнером


Таможенное регулирование в России


Составление и презентация бизнес-плана





Семинары ведут представители ведомств, отвечающих за соответствующие направления �(таможенное регулирование, охрану интеллектуальной собственности и др.), �а также опытные российские и немецкие (русскоговорящие) преподаватели.


В группе – не более 15 чел. Отбор – до 01 февраля 2008г.


В 2008 году первый семинар пройдет с 18 по 22 февраля, второй – с 31 марта по 4 апреля.


Целевой взнос за обучение на курсах составляет 7000 руб.


Иногородним оказывается помощь в организации проживания в Москве.





Заявки на участие принимаются в офисе ЛАС.


Менеджер проекта – О.И.Семова





Справки и консультации:


тел.: (495) 330-9832, 	факс: (495) 429-7844	Email (las@tsr.ru(




















�









